COMUNE DI CARSOLI

Provincia dell’Aquila
Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 69 del reg.

Oggetto: APPROVAZIONE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE
PERIODO 2019-2021 (ART. 169, D.LGS. N. 267/2000).

Data 13/05/2019

L’anno duemiladiciannove, il giorno 13 del mese di MAGGIO alle ore 10:30 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata nei modi di legge, la Giunta Comunale si € riunita con la
presenza dei signori:

Presenti Assenti
Nazzarro Velia Sindaco X
Ottaviani Italo Vice Sindaco X
Mazzetti Mario Assessore X
Zazza Alessandra Assessore X
De Luca Rosa Assessore X

Partecipa il Segretario Comunale dott. Francesco Cerasoli.

Assume la presidenza il Sindaco che, verificato che gli intervenuti sono in numero legale,
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare I'argomento in oggetto.

LA GIUNTA COMUNALE

Vista Il'allegata proposta di deliberazione avente ad oggetto: “APPROVAZIONE DEL PIANO
ESECUTIVO DI GESTIONE PERIODO 2019-2021 (ART. 169, D.LGS. N. 267/2000).”- e ritenutala
meritevole di accoglimento;

Visti | pareri espressi sulla proposta di deliberazione dai responsabili dei servizi interessati,
ai sensi dell’art. 49 ¢. 1 T.U. D.Lgs. 267/2000;

Con voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge;



DELIBERA

Di approvare in ogni sua parte la proposta di deliberazione che, allegata al presente provvedimento,
ne costituisce parte integrale e sostanziale.

LA GIUNTA COMUNALE

Considerata I'urgenza che riveste I'esecuzione dell’atto,
Con voto unanime,

DELIBERA

Di dichiarare la presente deliberazione Immediatamente Eseguibile ex art. 134/4 del D.Lgs n.
267/2000



~ COMUNE DI CARSOLT

Provincia dell' Aquila

Medaglia d'argento al valore civile _ :
Piazza della Libertd, 1 - Tel: 08639081- Fax: 0863-995412_

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE,

[Oggetto: APPROVAZIONE DEL PLANG ESECUTIVO DI GESTIONE .
. PERIODO 2019-2021 (ART. 169, D.LES. N. 267/2000).

'LA'GIUNTA COMUNALE -

Prémés_s_o che . “ CE e S A P G _
- ' ¢on deliberazione:consiliare ni. 7-del 09.04.2019, esecutiva ai sensi'di legge, & stata approvatala- -
nota di aggiornamerito al DUP per i periodo 2019-2021; - - ¢ o Tl T

- - - approvato il bilancio di previsione finanziario 2019-2021; .

U con deliberazione del Consiglio Conuinalé .n.'8'dél"09.'04-.20-"1:-9;?;'?%6&ffi;a ai sensz di Iegge, estato

Preso. atto degli '-iiidirizz'i:_imparﬁt_i'_ dallfofgého- cohsil.i:é're’.:in__ sede di approvazione e -

. aggiorn_am'ento del' D.U.P, (Documento. unico di programinazione) in ordine _ai prograrmuni che si _

intendono realizzare e dai quali per_fénto ._diSCQﬁd'ond"gli obiettivi da a’s’Seg’_nare ai responsabili dej

- servizi per Vanno 2019;

_ Richiamati 'art. 107 del d.Lgs 18/08,/2000, n. 267 e V'art. 4 del d.Lgs. 30/03/2001, n. 165, i
quali; in attuazione del principio della distinzione tra indirizzo e controllo, da un lato, € attuazione .
e gestione dall’altro, prevedono che: N B ow o wmT

> gli organi di governo esercitano le fanzioni di indirizzo politico-amministrativo, ovvero

~ definiscono gli obiettivi ed i programmi da attuare, adottano gli att rientranti nello

- svolgimerito di tali funzioni e verificano la rispondenza dei- risultati dell’attivita

‘amministrativa e della gestione agli indirizzi impartiti; - i '_ -

» ai dirigenti spettano i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli

atti di indirizzo. Ad essi ¢ attribuita la responsabilita esclusiva dell’attivita amministrativa,
della gestione e dei relativi risultati in relazione agli obiettivi dell’ente; _ :

‘Richiamate altresi: e a BB : :
» la precedente deliberazione della Giunta Comunale n. 8 del 29.01.2019 con. cui & stata
~_disposta per il corrente esercizio I'assegnazione provvisoria delle risorse ai responsabili det
- servizi, al fine di garantire la continuitd della gestione durante I'esercizio provvisorio;
> la deliberazione della Giunta Cornunale'n. 158 del 16.12.2003 e s.m.i. nella quale & riportata
la *‘_Lis_ta di attivita” di ciascun Servizio con individuazione, dunque, delle competenze e
delle materie complessivamente attribuite a ciascun Servizio; :




S Rk

Richiamati i decreti sindacali di nomina dei responsabili dei servizi e Conferxmento delle
posizioni organizzative, dai quali emerge la seguente situazione:

dott.ssa Sabrina Marzano — Area di attivita: Servizi Generali;

dott.ssa Anna Maria D’ Andrea - Area di attivita: Ragioneria;

dott.ssa Anna Maria D' Andrea - Area di attivita: “ad interim” Tributi e Provveditorato

Ing. Quinto D’ Andrea ~ Area di attivita: Tecnica e tecnico-manutentiva;

Ing. Quinto D' Andrea ("ad interim” nelle more di individuazione del nuovo responsabile
ex art.110, comma 1, del D.1gs. 267/20600) - Area di attivita: Urbanistica;

Com. Stefano Zazza - Area di attivita: Vigilanza;

Visto l'articolo 169 del d.Lgs. n. 267/2000, come da ultimo modificato dal decreto

legislativo n. 126/ 2014, il quale prevede che:

- 1-

La Giunta Comunale delibera il piano esecutivo di gestione {PEG) entro venti giorni
dall’approvazione del bilancio di previsione, in termini di competenza. Con riferimento al
primo esercizio il PEG & redatto anche in termini di cassa. Il PEG e riferito ai medesimi
esercizi considerati nel bilancio, individua gli obiettivi della gestione ed affida gli stessi,
unitamente alle dotazioni necessarie, ai responsabili dei servizi.

Nel PEG le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categorie, capitoli, ed eventualmente
in articoli, secondo il rispettivo oggetto. Le spese sono articolate in missioni, programmi,
titoli, macroaggregati, capitoli ed eventualmente in articoli. I capitoli costituiscono le unita
elementari ai fini della gestione e della rendicontazione, e sono raccordati al quarto livello
del piano dei conti tinanziario di cui all’articolo 157.

L'applicazione dei commi 1 e 2 del presente articolo & facoltativa per gli enti locali con
popolazione inferiore a 5.000 abitanti, fermo restando 1'obbligo di rilevare unitariamente i

' fatti gestionali secondo la struttura del piano dei conti di cui all’articolo 157, comma 1-his.

3-bis. Il PEG e deliberato in coerenza con il bilancio di previsione e con il documento unico
di programmazione Al PEG e allegato il prospetto concernente la ripartizione delle
tipologie in categorie e dei programmi in macroaggregati, secondo lo schema di cui
all'allegato n. 8 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni. 1i

- plano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del presente testo unico e il

piano della performance di cui ail'articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150,
sone unificati organicamente nel PEG,

Visto altresi I'articolo 10, comma 1, del d.Lgs. n. 150/2009, il quale prevede:

1.

-

Art. 10. Piano della performance e Relazione sulla performance
Al fine di assicurare la qualita, comprensibilita ed attendibilita dei documenti di
rappresentazione della performance, le amministrazioni pubbliche, secondo gquanto
stabilito dall'articole 15, comma 2, lettera d), redigono annualmente:

a) entro il 31 gennaio, un documento programmatico triennale, denominato Piano della
performance da adottare in coerenza con i contenuti e il ciclo della programmazione
finanziaria e di bilancio, che individua gli indirizzi e gli objettivi strategici ed operativi e
definisce, con riferimento agli obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per
la misurazione e la valutazione della performance dell'amministrazione, nonché gl
obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i relativi indicatori;

b) un documento, da adottare entro il 30 giugno, denominato: «Relazione sulla
performance» che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati
organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle
risorse, con rilevazione degli eventuali scostamenti, e il bilancio di genere realizzato.



Visto il decreto legislativo 23 giu'gno 2011 n. 118, emanato in attuaz'ione degli artt. 1 e 2
della legge 5 maggio 2009 n. 42 e recante “Disposizioni in maleria di armomzzazmne dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio*delle regzom degli enti locali e det lm’o orgamsmz , € successive
modzflcazmm ed integrazioni;

Ricordato che questo Ente avendo una popolazxone superlore a 5.000 abltanh e tenuto
all'approvazione del PEG;

Richjamato il principio contabile della  programmazione all. 4/1 al d. Lgs. n. 118/2011,
punto 14, il quale definisce le finalita, la struttura, i contenuti e i tempi di approvazione del Piano
esecutivo di gestione, secondo il quale il PEG deve assicurare il collegamento con:

o  “la struttura organizzation dell’ente, fmmzte Zmdzv:duazzone dei responsabzlz della realzzzazzone
; deglz obiettivi di gestione; :
» - gliobiettivi di gestione, atfraverso Ia deﬁmzwne degh stess: e degli indicatori per il monitoraggio del
loro raggiungimento;
« le entrate e le uscite del bxlancm attraverso Iart:colazzone delle stesse aI quarto lwe!lo del piano
finanziario; : - :
» le dotazioni di rzsorse umane e strumenmh medmnte Iassegnazmne del personale e delle risorse
strumentali”; ; -

: Dato atto che, a seguito’ del processo di deflmzlone degli oblettlvl da assegrl.are alle: - -

: pOSIZlOI‘ll organizzative, & stato predxsposto il Piano esecutivo di gestione per il periodo 2019 -2021 E
- nel quale sono riuniti organicamente anche il Plano della perfarmance ed il Plano deftaghatc degh "t

oblettlm, it quale si articolaring
» PARTEI- Principi organizzativi e oblettwl generah per 1’ armo 2019
»  PARTEII - Obiéettivi di gestione assegnati.; R
0 Parte I - Parte flnanz1ar1a agg10rnata al nuovo b11anc10 di pI'EVISIOI'IE 2019 2021

; Dato altre51 atto’ che 2
e . la definiziéne - degli. obiettivi di - geshone é. I’assegnazmne delle relative risorse & stata
_ Com:ordata tra responsabili di servizio e Giunta Comunale (il PEG & stato oggetto di esame da
-parte della Conferenza dei Responsablh in data 18.04.2019,.insede di presentamone al
Segretario comuriale degli obiettivi di settore  da parte di_ciascun Responsabile e in data
~ 08.05.2019 in sede di illustrazione della proposta di deliberazione def:mtlva)

a via plena correlazione tra DblEﬂJV] di gestione e risorse assegnate; : :
o. " le risorse assegnate sono adeguate agli obiettivi preﬁssatl al fine di consentire ai responsabili
d1 servizio la corretta attuazione della gestione; :

Accertato che il Piano Esecutwo di Gesnone coincide con le prev1s1om finanziarie del
bﬂancm e che gli obiettivi di gestione individuati sono coerenti con i -programmi, piani ed obiettivi
~ generali dell’amministrazione contenuti nel bilancio di prev1510ne ‘e nel Documento Unico di

Programmazmne -

" Rilevato altre51 che il Piano Esecutivo di Gestione receplsce quanto espresso nella delibera
N 6/ 2013 dell' ANAC . secondo cui per rendere evidente l’mtegrazmne degh strumenti -
' programmatorl e, qumdl, garantire il collegamento tra performance e prevenzicne della
- corruzione, nei Piani della performance dovra essere esplicitamente previsto il riferimento a
- obiettivi, indicatori e target relativi ai risultati da conseguire tramite la realizzazione dei Piani
trlennah di prevenzione della corruzione (P.T.P.C.) e dei Program.ml triennali della trasparenza;




Riterruto di mantenere in capo alla Giunta comunale la competenza a disporre degli
stanziamenti correlati aghi incarichi per la difesa legale dell’Ente, quelli correlati all’erogazione di
contributi non espressamente previsti in atti fondamentali del Consiglio e non disciplinati da
specifici regolamenti e quelli relativi a transazioni ¢ accordi stragiudiziali nelle materie di
competenza;

Ritenuto di provvedere all'approvazione dell’allegato Piano esecutivo di gestione 2019-
2021, al fine di assegnare ai responsabili dei servizi gli obiettivi di gestione nonché le dotazioni
strumentali, umane e finanziarie;

Visti gli articoli 15 e 16 del vigente regolamento comunale di contabilita che stabiliscono quanto
segtee:

“Articolo 15 - Finalita del PEG . :

1. Il Piano esecutive di gestione costituisce:

a} il documento di programmazione esecutiva di natura previsionale, finanziaria ed autorizzatoria, proposto
dal Segretario comunale ed approvato dalla Giunta, definito sulln base dei confenuti delle linee
programmatiche per azioni e progetti, del DUP e del bilancio di previsione finanziario;

" b) lo strumento con il quale la Giunta assegna ai responsabili dei servizi gli obiettivi esecutivi e le dotazioni
finanziarte, umane e strumentali funzionali al love rvaggiungimento;

c) il presupposto per la definizione dei report di conttrollo d: gestione e del successivo percorso di valutazione
dellu performance (art. 196 del D.Lgs. 267/00).

2. Con il PEG I'Ente:

a) delimita gli ambiti decisionali e di intervento di amministratori e Responsabili dei seyvizi; :
b) facilita ln valutazione della fattibilita tecnica degli obicttivi definiti a livello politico, orientando e
guidando la gestione; .

¢} responsabilizza sull’utilizzo delle risorse e sul raggiungimento dei risultati;

d) favorisce la veridiciti e Vattendibilita delle previsioni del DUP e del bilancio, garantendone il dettaglio dei
contenuti programmatici e contabili.

Articolo 16 - Struttura e contenuio del PEG

1. La struttura del PEG deve garantire un puntuale collegamernto con:

a) la struttura orgarizzativa dell’Ente, framite Uindividuazione dei responsabarh dei centri di

responsabilita;

b} le dotazioni finanziarie, attraverso la ripartizione delle tipologie di entrata in categorie, capitoli ed
eventualmente in articoli, e dei programmi di spesa in macroaggregati, capitoli ed :
eventualmente in articoli;

2. I piano dettaglinto degli obiettivi di cut all’art. 108, c. 1 del 1D.Lgs. 267/00 e il piano della performance di
cut all’art. 10 del D.Lgs. 150/09, sono unificati ovganicamente nel PEG.

3. A seguito di eventi intervenuti successivamente all’approvazione del bilancio la Giunta, nelle more della
necessaria variazione di bilancio, puo limitare la natura autorizzatoria degli obiettivi e degli stanziamenti di
tutti gli esercizi considerati del bilancio, al solo fine di garantire gli equilibri di bilancio. Con riferimento a
tali stanziamenti non possono essere assunte obbligazion: giuridiche.

4. Qualora il PEG, approvato successivamente all’adozione del DUP e del BPF, non contenga, per alcune
dotazioni finanziarie, le linee guida che consentano 1'esercizio dei poteri di gestione dn parte dei Responsabili
dei servizi, dovrd essere integrato dalla Giunta mediante apposite variazion di natura programmatica”;

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 10 del 21.01.2019 avente ad oggetto
“APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE Di PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE (PTPCT)
PER IL TRIENNIC 2016-2021", comprensivo anche del programma della trasparenza;



Richiamato 1"art. 22, comma 5, del regelamento sul?ordinamento generale degli uffici e dei servizi ¢
valutata la coerenza del presente atto con quanto in esso stabilito, vale adire:

“Le fasi del sistema di valutazione sono le seguenti:

al fase previsionale:

In gquesta fase al valutato sono formalmenie atiribuiti gli obiettivi e viene assegnato un peso a questi ultimi
i relazione alla strategicita e complessita degli stessi. In tale fase possono. inoltre. essere definiti i
comportamenti organizzalivi attesi ¢ le competenze da sviluppare.

h) fase di monitoraggio

Questa fase intermedia ha l'obiettivo di monitorare in corso d'anno il progressivo realizzarsi delle attese e
§i sostanzia in almeno un momento di verifica intermedia nel quale sono adottate le misure corvettive de ofi
eventuali scostament! evidenziati

¢j fase consuntiva

Quest 'ultima fase consiste nella raccolta degli elementi per la valutazione consuntiva d'esercizio, nella
stesura delle schede di valutazione, nella presentazione e consegna di queste ultime unitamente alle
indicazioni per il miglioramenio della prestazione

Visto il d.Lgs. n. 267 /2000, modificato ed integrato dal d.Lgs. n. 126/2014;

Visto il d.l_gs. n. 118/2011;

Visto il d.Lgs. n. 165/2001;

Visto il d.Lgs. n. 150/2009;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento comunale di contabilita; - :

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

DELIBERA

1) di approvare, ai sensi dell’art. 169 del d.Lgs. n. 267/2000, Vallegato Piano esecutive di gestione
per il periodo 2019-2021 nel quale sono riuniti organicamente anche il Piano delle performance di
cui all’articolo 10 del d.Lgs. n. 150/2009 ed il Piano dettag}iato degli obiettivi di gestione di cui
all'art. 197, comma 2, lettera a), del d.Lgs. n. 267/2000, che si allega al presente provvedimento
quale parte integrante e sostanziale; :

2) di dare atto che il Piano Esecutivo di Gestione 2019 - 2021 si articola in:

» PARTE - Principi organizzativi e obiettivi generali per 'anno 2019;

# PARTE II - Obiettivi di gestione assegnati.;

# Parte Il - Parte finanziaria aggiornata al nuove bilancio di previsione 2019 — 2021;

3) di dare atto che: . )l

¢ il Plano Esecutivo di Gestione 2019-2021 & coerente con il DUP e con le previsioni

finanziarie del bilancio di previsione 2019-2021 e, per il primo anno, contiene anche e
previsioni di cassa;

» gli obiettivi di gestione individuati sono coerenti con i programmi, piani ed obiettivi
generali dell’amministrazione contenuti nel bilancio di previsione e negli altri documenti
programmatici dell’ente;

*» lerisorse assegnate ai responsabili di servizio sono adeguate agli obiettivi prefissati;

¢ l'acquisizione delle entrate e Passunzione di impegni di spesa & di competenza dei
responsabili di servizio, che vi provvederanno mediante I'adozione di apposite
determinazioni nell’ ambito degli stanziamenti previsti e in attuazione delle linee generali
di indirizzo contenute negli atti di programmazione generale e nel presente Piano



Esecutivo di Gestione, tenendo presente che clascuno ¢ responsabile, per quanto di propria
competenza, del rispetto dei saldi di finanza pubblica previsti nel periodo di riferimento;

= ciascun responsabile risponde di tutte le procedure di acquisizione delle entrate di propria
competenza, comprese quelle di difficile esazione, con l'obbligo di provvedere con
sollecitudine ad attivare le procedure di riscossione coattiva dandone tempestiva
comunicazione al servizio ragioneria per la conseguente annotazione nelle scritture
contabili:

» per eventuali indifferibili incarichi di collaborazione, studio, ricerca o consulenza, spese di
rappresentanza, spese manutenzione autovetture e ogni altra tipologia di spesa soggetta a
specifiche restrizioni, i responsabili dovranno verificare il rispetto delle limitazioni previste
dalle specifiche norme di contenimento in materia;

» possono essere assunti impegni pluriennali solo in ossequio alle disposizioni contenute
all’art. 183 del D.1g.v0, come modificato ed integrato; *

e la gestione dei residui attivi e passivi relativi ai vari capitoli & di competenza dei
responsabili ai quali gli stessi capitoli sono stati assegnati;

4) di stabilire che, ferma restando la competenza del Consiglio Comunale nelle materie indicate
dall’articolo 42 del d.Lgs. n. 267/2000, devono essere autorizzate dalla Giunta, mediante apposita
deliberazione, le spese connesse a o discendenti da: :

» - incarichi di patrocinio e rappresentanza legale in giudizio;

s erogazione di contributi/trasferimenti non espressamente previsti in atti fondamentali del
Consiglio e non disciplinati da specifici regolamenti;

¢ transazioni e accordi stragiudiziali nelle materie di competenza della Giunta

5) di sottoporre i responsabili di servizio e il segretario comunale a valutazione dell’efficacia,
efficienza ed economicita dell’azione condotta in relazione ai risultati conseguiti sulla base degli
obiettivi assegnati; '

6) di trasmettere il presente provvedimento:

»  aititolari di posizione organizzativa;

* al Nucleo di valutazione;

7) di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134, comma 4,
del decreto legisiative n. 267 /2000.

[1 proponente F

Pareri art. 49 T.U.

In ordine alla regolarita tecnica: favorevole
It Responsabile del igrRagioneria
Dott.ssa aMayia D™Andrea

In ordine alla regolarita contabile: favorevole

Il Responsabile del Serv1 1 Rﬁ@;@)a
Dott.ssa Anna YAndrea




'COMUNE DI CARSOLI
'PIANQ ESECUTIVO DI GESTIONE
PIANO DELLA PERFORMANCE
PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI

2019 202]

PARTE I

PRINCIPI ORGANIZZATIVI E OBIETTIVI GENERALI PER L’ANNO 2019

Fa Prmczp: orgamzzauvz di carattere genera!e.

“1

v

Si richiamano alcuni principi. di natura genera]e cui I? amVlta del funz:onart deve essere 1mpr0ntata

“Svolgére tutte le competenze del Proprio: servizio dlmostrande

di non conmderare il posto ncoperto ‘esereizio d1 un potere sul-cmadmo u{ente,' ma "centro di
servizio™;

di promuovere attraverso ghi orgam 1st1tuzmna]1 un'azione sempre p:u efficace ed effi clente per . -
‘facilitare il rapporto tra cittadine ed ente;

di ‘organizzare la struttura di competenza in modo ordlnato e produttwo mfondendo nei- propn' .
collabotatori entumasmo senso di responsablhta € spirito di servizio; :
di gestire infrastrutture e di fornire servizi prestando attenzione ai probleml di efﬁmenza ed

“efficacia, che nen possono essere. risolti solo con le leggl ma con una pmfessmnallta
_organizzativo gestionale;

di anticipare lo studio dei probleml trovando autoiomamente le soluzioni e di segnalare agli
organi politici le proposte di finanziamento cui I'ente ha possibilita di concorrere;

di rispondere in prima persona-delle proprie scelte, nel caso di piu squ210n1 e di verificare
preventivamente con I'amministrazione quella che si & deciso attuare; - :

di operare in collaborazione ¢ non in contrapposizione con ghi operatori di altri servizi, in quanto

‘tutta la Jnacchina amministrativa’ deve tendere a serviré al meglio i cittadini utenti e gl

amministratori che H rappresentano;

Elevare il livello della. quahta amministrativa gestlonale e del servizi resi al fine di soddisfare megho
l'esigenza detla popolazione e garantire un ultemore mlgho_ramento della qualita della vita;
Monitorare i tempi di risposta alle istanze dei cittadini ¢ dei vari enti da parte dei responsabili del

. pmcedlmento individuati all'interno del settore, olire che i-termini temporali entro i quall VEITanno

attuate ai sensi del D. Lgs. n. 267/2000 le varie fasi della spesa;:
Rispettare e fare rispettare la normativa contrattuale in vigore e le dlspossmom contenute in circolari
interne ed in pa.mcolare quelle riguardanti:

l'obhbligo det rispetto dell'orario di lavoro in entrata ed in uscita;

I'obbligo di non allontanarsi dal posto di lavoro in assenza di preventiva autorizzazione e di
registrazione dell'assenza all' orologio marcatempo;
lobbligo di avere ¢ di promuovere all'interno del proprio settore un comportamento di servizio
verso i cittadini; : '

1



5. Evitare comportamenti non cellaborativi ed ostruzionistici che possono ritardare o interrompere il
regolare svolgimento di procedimenti amministrativi, tecnici e contabili in atto;

6. Adottare le determinazioni di propria competenza in conformita alle leggi, allo statuto e ai
regolamenti in vigore, ¢ nel rispetto delle dotazioni. finanziarie attribuite, evitando qualsiasi
situazione che possa pregiudicare l'equilibrio del bilancio;

7. Adottare per quanto riguarda l'affidamento di lavori o servizi e per gli acquisti, apposita
determinazione, una per l'impegno, con relativa comunicazione al terzo interessato, ¢ I'altra per la
liquidazione da parte del competente ufficio del seitore finanziario;

8 Non creare debiti fuori bilancio;

9. Rispettare il codice di comportamento ie norme sull anticorruzione ed in materia di trasparenza,

10. Operare un costante controllo e razionalizzazione delle spese di ufficio (telefono, luce,
fotocopiatrice, acquisti vari, ecc. ) oltre che delle spese di gestione degli impianti comunali assegnati
al proprio servizio;,

11. Controllare a campione, ai sensi del D.P.R. n. 445:’2000 le autocertificazioni e le dichiarazioni
sostitutive; :

12. Applieare e rendere operativa la legge sulla prwacy verso la quale ogm operatore ¢ responsabile
indipendentemente da regolamenti o dlrettlvc ai ﬁnl della sicurezza nel trattamento dei dat! e dclla
sicurezza informatica; :

13.- Procedere ad affidamenti di lavori, servizi e forniture ai sensi di quanto prewsto nel codtce dei
contratti, garantendo la qualita delle prestazioni ed il rispetto. dei principi di economicita, efficacia,
tempestivita e correttezza; l'affidamento deve altresi rispettare i principi di libera concorrenza, parita
di trattamento, non discriminazione, trasparenza, proporzlonahta nonché guello di pubblicita con le
modalitd indicate nellg stesso codice. in tale ottica occotre, tra. laltro, “che gli atti di'gara (bandj;

'dlsmphnarl capitolati, lettere di invits, ecc) siano redatti in- tempo utile' per . impedire proroghe o

rinnovaziori di' contratti scaduti. E* necessario, quindi, he 1 competenti nffici pongano in essere una.:.

tempestiva ed efficace attivita di programmazmne e p;amﬁca.zmne degli interventi.- :

In materia di -affidamenti di servizi e fomiture; si ribadisce l'obbligo di rispettare lo procedurc

contabili e amministrative dettate dal Codice dei contratti: pubbll(:l dalle norme di contabilita e di

‘tracciabilitd dei flussi finanziari, nonché dalle normativa inerente il ricorso a Consip, mercato -

elettronico e centrali di committeriza, COHSapBVOll delle conseguentl responsablllta amministrative,

dlSClpllnarl ¢ contabili. : : :
" Con il presente documento, si interdono anche reiterare alcune :ngmf catwe regole che devono caratterizzare
Iattivita gestionale dei Responsabili di Posizione orgamzzatlva :

1. Capacita organizzativa: & I'elemento pil importante che deve essere posseduto da ch: dlnge
Consiste essenzialmente nell'orientare Fattivita del personale assegnato in tempi brevissimi, in modo chiaro e
senza esitazioni, distribuendo 'c'om'piti' e attivita in modo finalizzato al buon. andamento dei processi.
produttivi, organizzando i servizi senza.scluzione .di continuitd, gestendo a tal fine le sostituzioni del
~personale, autorizzando le ferie previa ponderata programmaznone ed eiaborando strategie d:rezmnah che
mirino all'ottimale funzionamento dei servizi assegnati. - p

2. Coordinamento tra servizi: la capacita di relazionarsi e coordinarsi tra i responsablh apicali e fa
premessa imprescindibile per reahzzare gli obiettivi. La macchiria amministrativa non & divisa per comparti,
ma’ per settori produttivi che mirano alla realizzazione di un disegno complessivo e unitario. Qualsiasi
~ frammentazione rischia di inceppare il meccanismo e di ritardare il miglioramento produttivo.

3. Orientamento all'utenza: il motore dell'azione amministiativa deve essere il soddisfacimento dei
bisogni dell'utente. 11 Comune & in ente che eroga servizi, e il titolare del potere di gestione {dipeadente
incaricato delle funzioni dirigenziali) ha il compito di scegliere, nel ventaglio di soluzioni possibili, quelle
che mirino al pil elevato grado di soddisfazione del beneficiario finale. Pertanto, nei comportamenti che
devono caratterizzare il Responsabile incaricato delle funzioni dirigenziali e tutto il personale assegnato, si-

devono privilegiare Ia gentx]ezza la chiarezza. delle informazioni, la predlspﬂSlZlOﬂe della modaulistica
necessaria e 'adozione di ogm iniziativa ritenuta necessaria a rendere ottimale il serwzm reso alla
cittadinanza.

4. Continuita della presenza in servizio: salvi i diriti contrattuali (ferie, permessx per la
formazione etc:) il Responsabile della posizione organizzativa deve gdrantlre continuita nella presenza in
servizio, noncheé dlspomb1llta a prolungare I'orario di lavoro laddove si ravvisino esigenze di servizio,




5. Capacita di realizzazione degli obiettivi con contestuale svolgimento dell‘attivita ordiparia:
gli obiettivi sono in parte di mantenimento, con miglioramento degli standard di qualita, e in parte obiettivi
di svituppo. E' sempre fatfo salvo lo svolgimento dell'attivita ordinaria propria dei servizi di competenza.

2. Adempimenti in ordine al raggiungimento degli obiettivi.

Il PEG, adottato daila Giunta comunale, ¢ redatto conformemente a guanto disposto dallart. 169 del
D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i.. Il contenuto del Piano si sostanzia nella descrizione degli obiettivi
vestionali individuati come fondamentali e strategict nell'annualita in corso.

Al Responsabili dei Servizi organizzativi dell'Ente sono attribuiti tutti i compiti di attuazione degli
obicttivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo ¢ di pianificazione specificati nel presente atto,
nonche con quelli adottati dal Consiglio ¢ dalla Giunta comunale. Gii stessi, pertanto, assumendo specifiche
ed esclusive Responsabilita gestionali in ordine al raggiungimento degli obiettivi posti in sede di indirizzo,
dovranno curare meticolosamente il proprio aggiornamento, seguire l'evoluzione di tutte le disposizioni
normative riguardanti i settori ai quali sono preposti, osservare scrupolosamente il dettato dello statuto e dei
vigenti regolamenti comunali.

I Responsabili dei servizi devono improntare la propria attivita a criteri di autonomia, funzionalita,
economicia di gestione, professionalitd e responsabilita. Essi sono tenuti a seguire liter dei procedimenti che
tanno loro capo, nel pieno rispetto dei principi dettati dalla Legge 07 agosto 1990, n. 241, come
successivamente modificata ed integrata e dello specifico regelamento comunale in materia, nonche delle
disposizioni vigenti in materia di privacy.

Ciascun Servizio, nella persona del Responsabile deve evadere le richieste di accesso e rilascio copia
e qualsivoglia istanza riconducibili a materie di competenza del Servizio stesso. L'attivita di predisposizione
delle proposte di artti deliberativi da sottoporre alla Giunta comunale deve essere portata a compimento
almeno nei duc giorni che precedono la data fissata per la seduta, fatti salvi gli eccezionali casi di urgenza ed
indifferibilita. L'attivita di predisposizione delle proposte di atti deliberativi da sottoporre al Consiglio
comunale deve essere espletata in stretto raccordo con il Sindaco/Presidente del Consiglio e con il Segretario
comunale, al fine di consentire la tempestiva convocazione dell'organc nel rispetto dei termini fissati nel
regolamento vigente per le sedute ordinarie e straordinarie. I Responsabili dei Servizi sono competenti; a
norma del combinato disposto di cui agli artt. 107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000, ad adottare gli atti decisori e
quelli finanziari facenti loro capo, formalizzandoli nelle "determinazioni" o altri provvedimenti. Sono
previste riunioni periodiche di tutti i Responsabili dei Servizi, de! Segretario, del Sindaco, al fine di
monitorare 'andamente dell'attivita gestionale e di coordinare l'attivitd dei diversi servizi. Nel corso delle
riunioni, ciascun Responsabile relaziona sull'attivita gestionale posta in essere nel corso dell'esercizio in
chiusura, nella quale individua i risultati conseguiti in relazione agli obiettivi assegnati ed i tempi impiegati,
nonché il risultato finale, gli obiettivi non conseguiti o parzialmente conseguiti, con specificazione dei fattori
rivelatisi concorrenti e/o determinanti nella mancata o parziale realizzazione degli stessi. La relazione si
inserisce tra fe azioni di monitoraggio nella gestione del rischio anticorruzione e deve riguardare, pertanto,
anche le aftivita poste in essere in merito all'attuazione effettiva delle regole di legalita o integrita, nonché i
risultati realizzati in esecuzione del piano triennale della prevenzione della corruzione, formalmente
approvato dalla Giunta comunale.

Una volta recepite le relazioni parziali dei responsabili dei singoli uffici o procedimentt dei rispettivi
servizi, ed effettuata la valutazione dei dipendenti del servizio, ciascun Responsabile ¢ tenuto a predisporre
con ia dovuta tempestivita una relazione sull’attivitd gestionale posta in essere nel corso dell’esercizio
chiuso, nella quale individuare i risuitati conseguiti in relazione agli obiettivi assegnati ed i tempi impiegati,
nonche il risultato finale, gli obiettivi non conseguiti o parzialmente conseguiti, con specificazione dei fattori
rivelatisi concorrenti e/o determinanti nella mancata o parziale realizzazione degli stessi.

La relazione dovra tenere conto anche delle prescrizioni derivanti dal piano triennale della
trasparenza. La relazione va trasmessa al Sindaco, al Segretario comunale - Responsabile anticorruzione ed
al Nucleo di Valutazione (N.d.V.).

In merito all'attivita di gestione finanziaria, si evidenzia che la stessa deve coinvolgere non solo le
fasi di spesa dell'impegno e della liquidazione, ma, come richiede il T.U.E.L., anche la fase di entrata
defl'accertamento.

Ogni Responsabile di servizio sara tenutc a rinnovare periodicamente, con l'osservanza della
normativa vigente, le richieste di finanziamento o di contribuzione agli altri enti pubblici e ad accertare, con
formale comunicazione deil'accertamento al Responsabile del servizio economico-finanziario, tutte le entrate

riferite al servizio specifico cui & preposto.
3



L'attivita di gestione finanziaria, per quanto riguarda la spesa, comprende, in particolare, le
procedure di impegno ¢ di liquidazione delle spese che ogni Responsabile di servizio deve porre 1n essere. 1
Responsabile del servizio economico-finanziario ¢ chiamato a verificare, senza soluzione di continuita,
I'andamento della gestione finanziaria, a proporre ogni eventuale operazione utile ¢ necessaria ad assicurare
it permanere dell'equilibrio ed a segnalare eventuali sitvazioni — non compensabili con maggiori entrate o
minori spese — tali da pregiudicare gli equilibri di bilancio, ai sensi dell'art. 153, comma 6, del D. Lgs. n.
267/2000 e s.m.i.. | Responsabili dei servizi sono tenuti a segnalare al Responsabile del servizio economico-
finanziario e a proporre al Sindaco l'aumento delle dotazioni assegnate, rivelatesi insufficienti per
sopravvenute esigenze successive alla adozione degh atti di programmazione.

Gli obicttivi sono assegnati conformemente ai programmi/progetti del Dup ed al bilancio di
previsione ed al presente piano. In mancanza di indicazioni nel presente piano si deve fare riferimento ai
programmi/progetti del Dup al bilancio di previsione e ad eventuali specifici atti di indirizzo ¢d assegnazionc
obiettivi emessi nell'anno.

Negli eventuali specifici atti di indirizze sono indicate anche le attivita ordinarie di particolare
rilevanza che devono essere oggetto della valutazione finale delle prestazioni dei Responsabili di Servizio.

3. Analisi gestione entrate - parte corrente e parte investimenti.

Come gia accennato, i Responsabili dei Servizi sono tenuti per legge al controllo ed alla gestione
anche delle poste iscrifte in entrata. Questo significa che ciascun Responsabite, per il suo specifico servizio,
dovra provvedere:

- a formulare, in collaborazione con il Responsabile del servizio economico-finanziario, proposte
relative alia individuazione del tipo ed alla quantificazione delle risorse da iscrivere nei document
previsionali; - : .

- sulta base di idonea documentazione, previa verifica deila ragione del credito ¢ la sussistenza di un
idoneo titolo giuridico, ad individuare il debitore, a quantificare la somma da incassarc ¢ a fissare la
relativa scadenza, a trasmettere al servizio finanziario l'idonea documentazione relativa al
procedimento di accertamento dell'entrata ai fini dell'annotazione nelle scritture contabili. Per quanto
sopra, spetta ai Responsabili dei servizio competenii; ; 5

- emettere gli atti amministrativi per P'accertamento e la riscossione dei corrispondenti crediti;

-+ diramare tempestivamente gli inviti e e diffide scritte di pagamento al debitori morosi;

- trasmettere al servizio finanziario, nel caso di esito negativo del secondo invito al pagamento, la
copia della documentazione necessaria per procedere alla riscossione coattiva; _

- verificare, alla chiusura dell'esercizio, i titoli giuridici che permettono la conservazione tra 1 residui
attivi delle somme accertate e non riscosse.

4. Analisi gestione spese correnti e di investimento.

La gestione delle risorse finanziarie di spesa spetta ai Responsabili det servizi, nel rispetto delle
competenze individuate nei decreti di nomina e di conferimento degli incarichi di posizione organizzativa e
nel presente documento. In particolare, spetta ai Responsabili ‘dei servizi, ciascuno per la rispettiva
competenza:

- emettere gli atti amministrativi per limpegno ed il pagamento dei corrispondenti debiti, ricordando
che la fase dellimpegno di spesa non deve assolutamente essere omessa se non nei casi previsti
dall'ordinamento e deve necessariamente precedere la fase della liquidazione; gli athh d'impegno
devono rispettare ovviamente i requisiti richiesti dall'are. 183 det D. Lgs. n. 267/2000; per le spese
derivanti da contratti pluriennali i Responsabili devono provvedere annualmente ad effettuare gh
impegni quantificando con la periodicitd stabilita nei contratii anche gli adeguamenti eventualmente
pattuiti e devono trasmettere al Responsabile del servizio economico-finanziario copia dei contratti
stessi dai quali risullino chiaramente determinati la durata e gli altri elementi richiesti
dall'ordinamento;

- procedere alla liquidazione delle fatture ¢ dei documenti che autorizzano il pagamento, secondo
contabilita, verificando con rigore estremo, secondo le disposizioni vigenti {tra cui art. 184 del D.
Lgs. n. 267/2000), la regolarita delle prestazioni, servizi, forniture e lavori in rclazione ai contratti
stipulati ed agli obblighi da essi scaturenti, tenendo conto del fatto che Jatto di liguidazione ¢
cilevanle in quante prevede l'escrcizio del potere di controllo dell'erganc gestionale (cowmtrollo
doppto: prima del Responsabile del settore competente e, successivamente, del servizio finanziario}
sulla spesa;
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- verificare, alla chiusura dell'esercizio finanziario, i titoli giuridici che permettono la conservazione
- trairesidui passivi delle somme impegnate e non pagate;
- trasmettere a} servizio finanziario le proposte di modificazione delle dotazioni assegnate, con
l'indicazione dei motivi e dei-criteri adottati per formulare la proposta di variazione in aumento o in
- diminuzione, _

Ciascun Responsabile di Servizio &€ competente a ricevere e rispondere alle richieste di accesso agli atti
ed alla decumentazione amministrativa riferita al settore di competenza ed a curare l'attivita di cui al D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, per i procedimenti di competenza, fatté salve eventuali ed apposite nomine di

Responsabili dl singoli procedimenti.

5. Collegamento degk ebiettivi ¢ delle misure del piano tnenna!e per la prevenzmne della corrugione e
Trasparenza (P.T.P.C.T. ) con il ciclo della performance. :

Le attivitd previste e pianificate per la prevenzione della corruzione rientrano nella programmagzione
strategica operativa dell Amministrazione. Pertanto, gli obiettivi contenuti nei P.T.P.C.T. sono inseriti nel
presente Piano degli obiettivi e delle performance e sono oggetto di valutazione da parte del N.d.V.

6. Segremrio ct)munale / respbnsabi_le perla prevenziane della carruzione - Competenze .

Al ‘iegretarlo comunale spettano rutte le funzioni gla attribuite dalla Iegge dal regolamentl dalle -
Statuto ¢ dagh atti di organizzazione, unltamente al complto di coordmare l'attivita di tutti i servizi, con
poteri di’ emanare circolari, direttive e qualswoglla atto diretto a conoscere I'att1v1ta dei Responsablh di
‘servizio o segnalare disfunzioni ed ‘anomalie nella gestione degli stessi Responsabzll _

1I- Seg;retarro in particolare, fornisce, sempre avvalendosi della struttura defl'ufficio segreterta il
.supporto amministrativo all'attivitd del Sindaco, del Con51g110 ¢ della Glunta oomunale nonche 11 supporto
'tecmco operativo ¢ gestionale per e attivita deliberative. ~ - :

Tl Segretario comunale preswde la delegazione trattante di paﬂe pubbhca nﬂmmata dalla Grunta tra’ i
responsablh di Settore. 1 responsablll di- Servizio, nell'ambito delle compétenze Joro assegnate, curano-le .
relazioni smdacall mformando € coinvolgendo le ‘Organizzazioni Sindacali e si attivano per-il nspetto degh
tsntun delia contrattazione e confronto nelle materie stabilite dalle norme contrattuali e-di-legge. - @t

‘11 Segretario comunale coadluva 1 Responsablh dl serv121o nella redazmne di atti generah ch'

‘particolare complessita giuridico-amministrativa. - :

Il Segretario comunale, in qualita di Responsabile per: la prevenzmne della corruzmne e della
trasparenza, propon¢ il piano triennale di prevenzione della corruzione e i suoi aggiomamentl alf’ organo di
indirizze politico; verifica 'efficace attua.zmne del Piano e la'sua 1done1ta e ne propone la modifica in caso di
' 51gn1ﬁcat1ve violazioni, di modifiche organizzative e di attivita; segnala al Nucleo di valutazione ogni aspetto
ritevante in relazione al mancato rispetto del Piatio che puo avere rifléssi sulla valutazione del personale;
elabora la relazione annuale sull'attivith svolta e ne assicura la pubbllcazmne individua il personale da
. inserire nei programmi di formaziene. - L

i Responsablle anticorruzione dovra a sua volia ricevere apposita formazione in materia d:
'antlcorruzmne



PARTE II
'.OB_IETTIVI DI GESTIONE ASSEGNATI

Di seguito sono indicati, nelle schede allegate, gii obiettivi previsti nei documenti di
programmazione comunale, distinti per servizio.

Obiettivo prioritario e strateglco defl’Ente & il potenz:amento e la razmnahzzazwne dei servizi
affidati e svolti, anche attraverso I’ottimizzazione delle risorse umdne e finanziare esistenti, al fine di
assicurare idonei livelli di efficacia ed efficienza de]lazlone ammm:stratwa e servizi ai cittadini quanto pin
rlspondentt ai loro bisogni ed alle loro necessita. ' ;

Per ogni responsablle di servizio il punteggm massino reiatlvo alia valutazxone annuale & stabilito in

punti 100 - :
' ‘Per ogni servizio sono previsti plu obiettivi, con il Jpeso stablllto dalla Glunta comunale ed il crlterio
" di misurazione per la verifica del ragglunglmento dell’obiettivo. - s
. La somma dei vari pesn assegnati ai singoli obiettivi & pari a 30: - :

‘Per la valutazione sia del petsonale dei livelli che del personale titolare di P O s apphcano icriterie

le modahta stabiliti dal vi gente Regolamento Uﬁicx e Serwm : : :



- COMUNE DI CARSOL! (Prov. AQ)

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

—ANNO 2019-2021

Obiettivi comuni a tutti i servizi

{Performance Organizzativa)

" OBIETTIVO GESTIONALE COMUNE E ATTIVITA’ TRASVERSALI

Collega- | Servizio Tuatti i Servizi/Segretario

. mehte .4 Comunale :

SIURIA” | Uitticio L

| Missioné/Programma {0102 - B

i “| Obiettivo strategico '
RS { Obiettivo operativo 102
a Obietfivo esecutivo - o _ _ L T
PEG:; & Tipologia { @ miglioramento quantitativo IE_ migliorarnento qua]itati\'!o {0 nuwova istituzione

Descerizione obtettlvu Prevenire la corruzione e l’lllegahta all’mterrm dell’Ammmlstrazmne Garant]re Ia trasparenza e l'integrita
Gli aderpiment, 1 comptti ¢ le re%ponsab1]1ta previsti nel Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione ¢ per la Trasparenza approvato
con deliberazione di G.C: n. 10 del 28.01.2018 vengono inseriti ed integrati nel Piano delle Performance, attraverso 1’ inserimeito nel PEG.
annuale. 1l perseguimento di tali cbiettivi & pertanto valutato Con le stesse modahta appllcatc agll oblemw strateglcofopcralwl e con i
| smedesimi eriteri guindi previsti nel vigente regolamento Uffici e Servizi. . -

Finalita da perseguire: Implcmemazmne degli strumcntl d1 tutela. della legaht:L della traspareriza, 1mparz:alua e buon andamcnto della S

attivita amml nistrativa.

Aftivita:

Peso: 5 -

" Implementazione s1gn1ﬁcat1va degli inserimenti in Ammlmstrazmne Trasparente™,

Attuazmne e rl‘;petto del PPCT sulla basc degli ob]emv: e chc mlsurc dz contcmmcnto del rischio drsposlo dallo stesso. per i
I’anno in corso; i {

Realizzare una struttura d1 suppm‘to al’ RPC - ;

Sviluppo della cultura deila legalita néll’espletamento dell’ amwté amninistrativa nel suo complesso

- farantire il pxena wmvoiglmento di tutti ghi operatori coinvolti;

Garantire la corretta applicazione del ststema di Whlsticblowmg, delle tutele in esso prev1stc la dlffuswnc dello stesso’e deile
modalita di fiunzionamento:

" Significative miglioramento dello standard dcgh atti ammmlstratwa sotto il proﬁlo tecnico burocratico, m;ghoramcnto délla |
- quality degli atti, deil*accuratezza delle istruttorie, del rispetto dcl]c tempistiche (in pamcolare su determinazioni dirigenziali);

Rospeifto dei tempi procedlmcntah prCSC[’lttl per le ct}municazmm obbhgatc in materia di documenti contabili { bilancio

preventivo, rendiconto, ecc.} .
con conscguentc implemcntazione del livello

di trasparenza, net rispétto dei tempi previsti.dal PPCT, nonché delie dISpOSlZlOIll di cui al D.Lgs. n, 33/2013 e s.m.1;

Ulterior! interventi in materia di mappatura dei procesm :

Individuazione (e formazlone) presso ciascun Servizio di dlpendente cui conferire espressamente i compiti di’

pubblicazione deghi atti del settore nella sezione trasparenza amministrativa sul sito’ istituzionale, sulla base delle
prescrizioni del piano della trasparenza (entro maggio 2019).

Risorse Umane Assegnate: Tutte le risorse in dotazione ai vari servizi.

liw'n::'ci_'AT'okrnl' RISULTATO

Cdnizie - < 7 iFine -

descnzmne

Canc]usmne delle attivita nei termini prcwsn 01.01.2419 31.12.2019




COMUNE DI .CA-RSOLI (Prov. AQ)

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019-2021
' Performance Individuale

- Scheda Obiettivi 2019
SEGRETARIO COMUNALE

" OBIETTIVO GESTIONALEN.1

‘Servizio

Segretario Cpmunéle

Dr. Francesco Cerasoti

2 1| Utficio '

Responsabile dell’ qbiétti'vo_

] Missione/Programma

Obiettivo strategico

Obiettive operativo

‘1 Obiettivo esecutivo

T:polugla

E! mlghoramente quantltatwo 8] mlglmrdmcnto qualitativo Dnuova istituzione

Descr:zlone ohiettivo: Dare zatiiazione aile disposizioni della legge- 1901’2012 in matena di antlconuzwnc edel D Lgs 33/2013 in materia | - -

di tranpa.renza cosi come modn‘“ cat1 dal D Lgs 25 magglo 2016 m 97

Attivita:

A) Attuazwne ‘anché’ Iramlte dlrct'tlvc 0 nel conttsto delle riu.nmm della confercnza du servizi, deI Planto trlenna]e del] ARUCOITUZIONE ¢
trasparenza 2019-20621;

| B) Controlli a campione sulla quahta dei dati pubb]lcatl dal responsablh dl PO sul portale trasparenza;
<) Fonuazione anticorruzione . e :

IY) Orgdnizzazione gmmata della trasparenza (con it comvol glmento del caplscrtore)

Peso 18

Risorse U

maine Assegnate: --—---———

MCATORI DI RISULTATO .

.. Fine:.

: 5 Imzm._- il
1% Concluswnc delie artivita nei tarrmm prewstl 15 03. 2019 - 31.12.2019
3

__ OBIETTIVO 'GES-ﬂ'..réibNA-LEJN-:z:

*| Servizio

Segretarlo Comunale

Dir. Francesco Cerasoli

| Servizi istitnzionali

. ‘mente DUP

" mento .

sfruttura - Ufficio Responsabile dell’obiettive | Dr. Francesco Cerasoli -
: ik ;Mjﬁijloneﬂ’rogramma llllllllllll

g Coilcga-- '| Obiettivo stiategico o

.| Obiettivo aperativo

Obiettivo esecutivo

| Tipologia -

O miglioramento quantitativo [E] mlg]lora.mento qualitative {J nuova istituzione

Descrrzrone ohiettiva: Collahorazuone con il nucleo &i valutazione
Attivita: Garantire Ja collaborazione con il Nucleo di Valutazione.

Paso: 7




Risorse Umane Assegnate:

INDICATORI DI RISULTATO

descrizione i
] Conclusions delie attivita nei termini previst 15.03.201%  :  31.12.2019
2 z
3 E
OBIETTIVI DI MANTENIMENTO T
Collaborazione ed assistenza giuridica ed akiministrativa - i

Partecipazione con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle rinpioni di Giunta e Consiglio
Coordinamento e sovrintendenza dei responsabili delle posizioni organizzative.

Funzieni di rogito dei contratti deti’Ente.




Risorse Umane Assegnate: n., 1 dipendente Cat. C, n. 1 dipendente Cat. B3

descrlzmne

1 Conclusmne delle attivita nei termini prewstl . T - .0.]-.('3'_6.20.19 130092019
> ;
3
*OBIETTIVO GESTIONALE N, 3" .
(':O-I:[--.e'é;_. | Servizio . Servizi S Socm- Responsabile del servizio - Dott.ssa Sabrina Marzario
. menfo. . 3 o assitenziali : ' o _
| Utficie ™ - ._- A s B E g [ L 'Respd_nsib'ile".d.éll’qbi-et_tiir'o ; Dott ssa'Sabring Karzano

. *| Missione/Programma : 12.01
| Obiettiva strategico’ L
"Obiettivo operative.

| Obiettivo esecutivo

i .:_ Tipologia . - - .. [ miglioramento quantltatwo (=] mlghoramento quahtatwo D nuovdlstltuzmnc

: Descr;zmne oblettlvo Promozmne serwz: per l’mclusmne socm}e‘
Attlwtﬁ : : : S

- Gcstlone nuova Bonus idrico _
- Consolidamento servizi popolazionie anziana (teleaoccorsu < irasporto somale)_ -

. < Gestione éson eri dal pagamento dei servizi scolastici {mensa ¢ traspono)
- Gestione proccdure REI / Reddito di Cmadmanza. o -

Peso: 5

Risorse Umane Assegnate: n. 1 .d.ipender_:te Cat. C, n. 1 dipendente Cit. B3

01012019 131122019

I | Conclusione delle attivita nei termini previsti




COMUNE DI CARSOLI (Prov. AQ)

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — ANNO 2019-2021
Performance Individuale
Scheda Obiettivi 2019
SERVIZI GENERALI

- ‘OBIETTIVO GESTIONALEN.1 = -

| Servizio

Servizi Scolastici

Responsabile del servizio

' Dott.ssa Sabrina Marzano

o | Uffieio

Responsabile dell’obiettivo

Drott.ssa Sabrina Marzano

‘1 Missione/Programma

12701

Obiettivo strategico

Obiettivo operative

Obiettlvo esecutwo )

Tlpologla

_2019/2020

Descnzmne obiettivo: : :
“|-Gestione 'ASILO NIDO chdlcontazmnc cconomlca progcttl a5110 mdo 2{}18 Pubbhcazmnc bando aff' damento gestlone ASIL() NIDO

YPeso:8 -

| Risorse Umane Asség‘néte:-n; 1 dipendente Cat.'(_?.'

I:l mlgllor&mento quanufatlvo EI m;gllora.mcnto qualltatno [l'_"l nuova istituzione

1 | Conclusione delle atiivita-nei termini previsti

01.06.2019 |

'31.12.2019

- OBIETTIVO GESTIONALE N. 2+

I Dott, SSa Sabring Marzano

' .C'Oi.i'éés!t' ’

Servizio Sefvizi Scolastici - , _Résl.mnsé_l-)il_e del servizio
. Ufficio : ' . %Respbnsabile dell’abiettivo
" | Missione/Programma 1201

‘| Tipologia

e b eivD Strategice 1 .
‘ mﬂ“?’a ] UP Obiettive operativo
R wow | Obigttivo esecutivo -
. P_E‘G I e I —

[ mlglmramento quantitative (3 mlgllcramento qualltatlvo & nuova istituzione

FPeso: 6

Drescrizione oblettlvo.
Gestione Servizi refezione scotastwa ¢ trasporto bCOlaSthO Pubblicazione bandl affidamento per a.s. 2019.’2020




. U OBIETTIVO GESTONALEN.4 ' }

| Servizio . Serwzw Personale Resp’oi}'sabiie' del servizio Datt.ssa Sabrina Marzano
Ufficio -

Responsabule dell’obsettwo ! Dott.ssa Sabrina Marzano

T [ Missione/Programma_| 01.06— MACROAGGREGATO 1/03.01 MACROAGGREGATO |
Co'li_cga--.'- | Ohiettive stnit_egico : '

Obiettive operative

" 1 Obiettive esecutivo

O miglioramento quantitatlvo [ mlglloramcnto qualltatwo {J nuova istituzione -

. | Tipologia
Descrlzmne obiettivo:

Ammazione programmazwnc fabblsognn di personale 2019 ¢ rclatwe modlﬁchc/mtegrazmm ( Assunzione n® 1 Istruttore Tecnico
e affidamento incarico triennale art.110 Responsabile 8. Urbanistico)

- Adeguamento regolamenti alle novita normative contrattuali

Peso: 7 ' # * ik -
Risorse Umane A_s_sbgﬁa_te: n. I dipendente Cat, C, n. 1 dipendente Cat. B3
‘1 | Conclusione delle attivita nei fermini previsti [01.01.2019 - .+ | 31.12:2019 ]
3 '
SESTONALEN. 5 -
: -'Seifvi;ii"])eiﬁdg_i'éﬁci - _ I_i_.é_éﬁqn’é__al)_ile del Ser_yizid " I.)étt.ssa"S'abﬁna Ma_i'z'ﬁno i

Responsabile detl’obiettivo .| Dott.s$a Sabrina Marzano. -

| Missione/Programma’ : ot i ; : o _ _
.| Obiettivo strategice | . . _ . FE e '

'Ob_iettivo operativo

Ob'ie'ttivo eseemtive ~

-t O] miglicramento quantitative [ mlglloramento qual:tativo ‘U nwova istituzione

Descriziotie obiettivo: Completamento attivita anagrafi ica camblo numert clvu:l Vla degll Alplm € VIETBI Marsi a seguito della
nueva numerazwne proposta dalla Societa LG.

Peso: 4 -

Risoré_e_-_Ur_n’ané Asségnate_: n.1 dipendé_nté Cat, C, n. 1 dipendente Cat. B3

. INDIGATORI DERISULTATO

[ Conctusione delie attivita nei termini previsti 01.01.2019 3112.2019




I OBIETTIVI DE MANTENIMENTO -

S

Y

Risorse umane in tutto assegnate al Servizio: n. 2 dipendenti Cat. C — n. 4 dipendenti Cat. B3—n. 1 dipendente Cat.

Servizio: SEGRETERIA E SUPPORTO ORGANI ISTITUZIONALI — MISSIONE/PROGRAMMA 01.01
Adempimenti necessari ad assicurare I’esercizio da parte del Consiglio, della Giunta e del Sindaco detle funzioni loro
attribuite ( predisposizione ordini del giorno, trasmissione ai Consiglieri ed Assessori, predisposizione dei verbali di
Consiglio e di Giunta, tenuta delle presenze dei Consiglieri Comunali ecc.). Gestione delle deliberazioni del Consiglio ¢
della Giunta e relativa trasmissione agli uffici competenti. Pubblicazione, esecutivita e conservazione deliberazioni del
Consiglic Comunale, defla Giunta, delle determinazioni dei servizi. Pubblicazione, esccutivith e conservazione
Regolamenti Comunali. Patrocini e spese di rappresentanza. Servizio di notifica degli atti, fatta eccezione per quelli di
competenza della Polizia Locale. Ricezione e consegna atti civili e penali depositati presso 1a casa comunale ai sensi di
: legge.

ELETTORALE- MISSIONE/PROGRAMMA 01.01/01.02

in entrata ed in uscita ¢ gestione dell’archivio corrente, Cura della segrcteria del Smdaco € della corrlsponden?a
particolare, non di competenza dei singoli servizi. Gestione Albo Pretorio on-line,

Tenuta ¢ gestione, cartacea ed elettronica, dei registri della popolazione residente ¢ loro aggiornamenti.

Tenuta, gestione ed aggiornamento, sia in forma cartacea ed elettronica dei registri dello Stato Civile, Ricezione atti di
stato Civile e gestione in materia di servizi mortuari ( tra cui anche aperazioni di seppellimento e tumuiazione delle
salme — operazioni di traslazione, esumazione ed estumulazione salme ecc. in collaborazione con la Polizia Municipale
e con il Servizio Urbanistico) Rilascio di atti, documenti, attestazioni e certificazioni al pubblico. Tenuta e gestione in
-materia di leva militare, Statistiche demegrafiche mensili ed annuali, censimenti e toponomastica. Gestione servizi
elettorali: iscrizioni, cancellazioni, tenuta liste, statistiche. Tenuta Albo scruiatori e Presidenti di seggio. Gestione
elezioni e rendiconti. Tenuta. e gestione Albi Giudici Popolari. Aggiornamento della modulistica sul sito internet del
Comune inerente i servizi di Anagrafe, Stato Civile ed Elettorale ecc.

Gestione di tutte le attivita ¢he riguardane 1a presenta dei cittadini italiani e stranieri sul territorio.

Attuazione degli adempimenti conseguenti all’ approvazione del regolamento sulle unioni civili., ecc.

Servizio: COMMERCIO — ATTIVITA® PRODUTTIVE — SUAP ( in collaborazione con il Serwzm Urbanistico)
MISSIONE/PROGRAMMA 14.61 - 14.02

Gestione mercati rionali e fiere cittadine.

Istruttoria delle nuove richieste di SCIA. =

Controllo di regolarita amministrativa delle attivitd commerciali sul territorio.

Servizio: SERVIZIO SCOLASTICO —MISSIONE/PROGRAMMA 04.16

Servizic mensa alunni scuola dell’infanzia ¢ primaria, tramite esternalizzazione.
Servizio trasporto alunni scuola dell’infanzia e primaria a mezzo esternalizzarzione,
Integrazione scolastica e sostegno agli alunni disabili

Procedimenti inerenti la fornitura dei libri di testi 2lunni scuocla primaria.

Procedura di gara e predisposizione contratti e convenzioni di competenza

Rapporti con gli organismi scolastici di ogni ordine e grado ¢ con gli enti sovraordinati

Servizio: SERVIZI SOCIALE - MISSIONE12 — PROGRAMMI 1-3-4-7

Predisposizione, controllo ed assegnazione contributi ex art. 65 L. 448/98 ( Assegno ai nuclei familiari con almeno ire
figli minori) e dell’art. 74 del D. Lgs. 161/2011 ( Assegno di maternita). Tutte le procedure inerenti 'assegnazione die
contributi riferiti alla legge 431/98, art. 11 { Contributi integrativi canoni di locazione) — Evasione richieste Bonus Gus
¢ Bonus Energia. Supporto al cittadino pelle procedure amministrative relative ai servizi offerti dali’ Eute.
Trasferimento fondi relativi al Piano di Fona, riferibili alla erogazione dei servizi sociali alla cittadinanza, ed ogni

Servizio: PROTOCOLLO, ALBO PRETORIO ON-LINE - SERVIZ] DEMOGRAFICI - SERVIZIO |

Protocollazione elettronica degli atti in arrivo ¢ in partenza e distribuzione degli stessi agli uffici. Gestione della posta ;




altra forma di collaborazione inerente detfi servizi.

Servizio: PERSONALE- MISSIONE/PROGRANMMA 01.10

Amministrazione e gestione del persomale comunale, organizzazione e reclutamento. Rilevazione e gestione delle
presenze, dei permessi, congedi ecc. Trasmlssmne telematica assenze personale dlpendente ¢ pubblicazione sul sito
istituzionale delle stesse, :

Servizio: CONTENZIOSO E SERVIZ] ASSICURATIVI — MISSIONE/PROGRAMM A 01.11
Gestione del contenzioso per le aree di competenza: Missione 01 — pregramma 11
Gestione dei servizi assrcuratni e del contenzioso inerente pli stessi




COMUNEDI CARSOLI (Prov. AQ)
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019-2021
' Performance Individuale '

Scheda Obiettivi 2019

SERVIZIO FINANZIARIO

/O GESTIONALEN. 1

| Servizio o Servizio Finanziario Responsabile del servizio Dott.ssa Anna Maria D" Andrea

Uffcm R - . B o Responsabile dell’obiettivo | Dott.ssa Anna Maria d’Andrea

M:ssmnefProgramma . 103.06
Obiettivo _strateglco_l-

‘Obiettivo operativo

Obiettive esecutive

] T;palogla ~ . |0 migloramento quantitativo ® miglioramento qualitativo C] nuova istituzione

. Descnzmne obiettivo: . _
Elaborazione DUP 2_020_!_2022_'

. 'Péso; 8

‘Risorse Umane Assegnate: n. 1 dipendente Cat. C

1 [ Conclusione detlé attivitd néi termini previsti- e o oF T e H01.0L.2019 ) _'3'1'.07..2'019

Servizio =~ Sé'rvizio Finanziario Responsabile del servizio Do'tf ssa Anna Maria D’Andrea

Ufficio s ' _ _ Responsabile dell’obiettive Dott.ssa Apna Maria d Andrea

Missione/Programma | MISSIONE l —PROGRAWA 3
‘Obiettivo strategico -
Obiettive operativo

1 Obiettivo esecutivo

Ti pologia * 101 miglioramento quantitativo ® miglioramento qualitativo 0] nuova istinizicne
Descrlzione obiettivo: " - | |
Adeguamcnto/al]mca.mento dati sulla piattaforma MEF ‘per la certificazione dei credltl

" | Peso: 8 '

_l}isursg_U_rfl_a"ne Assegnate: n. 1 dipendente Cat. C




TNDICATORI DLRISULTATO. -~ "

: < descrlzwne Lo el B e P G e 0 B
1 | Conclusione delle attivitd nei terroini prcv1st1 ® 01.01.2019 31122019

OBIETTIVO GESTIONALE N 3

| Servizio o Servizio Finanzjario Resp'onsabile del servizio Doti.ssa Anna Maria D" Andrea

Uffici(_) : 5 T EResponSabilé d_éil’obietti\f_o '} Dott.ssa Anna Mariad’Andrea

_ | Missione/Programma

 Obiettivo strategico | . b &
Obiettivo operativo '
Obiettivo esecutivo - -
Tlpolugm ed A El mlghoramento quantitanvo E| mlghoramcnto qualltatlvo D riuova istitozione - -

Descrlzmne oblettwo : iy : - :
_\/enf ca ‘inventario ai fini dell’ adeguamento conseguente allo- sposta.mento dei bem rnob}]l d}sp{)slo a seguno dei lavurl cl1 adeguamento
i _:51sm1c0 dely’ edlf icio. comuna]e e del lavori di sostituzione edlhzm dell’ed1ﬁc10 Scuola Medla e Llceo Scxentlﬁco i b .

Pi:s_o:- @

o Risdrse_U_m_a_né_ As._s_'egl_mtgi n i dipendeﬁ_fe Cat.C'.

Conclusione deile attivita néi termini previsti - 01012019 - [31.12.2919
3
__OBIETTIVO GESTIONALE |
Collega. |Servisio || Servizio Finanziario .- | Responsabile del servizio | Dott s Anna Maria D' Andrea
nients. immer : T e : bt )
'struttura -{ Ufficio S _ "7 .. i Responsabile dgil’obiettive " Dott.ssa Anna Maria d” Andrea -
g o : Missione/Programma ' '
C'O"":_g?l_‘_ " | Obiettivo strategico
: men:t?‘-ql”l, 1 Obiettivo operativo’
.. ] Obiettivo esecutive . o : ; : . : ; e
PEG i Tlpologla + [0 miglioramente quantitativo @ miglioramento qualitativo T nuova istituzions

Descrmone obiettivo:
Bilancio consolidato:
- Redazione relazione di fine mandato

Pe_so: 8

Risorse Umane Assegnate: n. 1 dipendente Cat. C

ORI Hi-RISULTATO -

descrlzmne

1 (_Dnclumone delle amwta né] termini prevun T ' 01.07.2019 31.12.2019




“OBIETTIVY DI MAN TEN IMENTO

Servizio: RAGIONERIA E FINANZE — MISSIONE 1-— PROGRAMMA 3

Gestione fasi entrata e spesa, attivitd ordinarié e ricorrenti a supporto di altri servizi.

Attivlta ricorrenti ed assolvimento obblighi derivanti da leggl, contratti e/o convenzioni, quall spese di personale,
' compresi contributi ed oneri riflessi; adempimenti fiscali ¢ tributari, dichiarazioni annuali IVA-IRAP, pagamento
interessi passivi su mutui, liquidazione premi assicurazione INATL: Ricevimento e discarico delle fatture
elettroniche. Compilazione questionari SOSE — Fabbisogni standard Cnnto Annuale

Versamento mensile IVA scaturente dallo split-payment.

Forunitura carburante automezzi dell’Ente, ecc. ¢

Modello 730.

Modello 770

Servizio: BILANCIO MISSIONE 1- PROGRAMMAS

1 Gestione finanziaria ed econouniica dell’Ente, predisposmlone del bilancio d1 previsione e relativi allegati e del

rendlconto Supporto e collaborazione con il revisore unico dei Conti, col]aborazmne nella stesura delle verlﬁche
trimestrali di cassa presso la tesoreria dell’Ente.

Invio telematico del Rendiconto di gestione alla Corte dei C{}l’ltl, tramlie il sito SIRTEL.

‘Invio telematico del certificate di bilancio di previsione tramite sito TBEL del Mlnlstero de]l‘]nterno. Ademplmentl
relativi al momtcraggio trimestrale del pareggio di bilancio.” .

Armonizzazione det sistemi contabili con reiativa documentazmne tra cui il DUP

Rapportl con le societd di eapitale e gli altrl orgamsml cui- l’Ente parteclpa in rlfenmento ‘alia gestmne deglu
adempimenii- ammmlstratwl connessi. - G ) : i
Cura dei rapporti con la Corte dei Contt, con 1] tesorlere e con I’organo dl rewsmne economlco f'nanzmrla. '
-Aggiornamento deil’mventarlo. : : : : o b

Certificazione dei tempi medl di pagamemo ]

Eroﬂazwne 1ndenmta di funzmne agh ammlnlstrétchri.'

Servizio: PERSONALE MISSIONE 1- PROGRAMMA 10

Liquidazione mensnle delie retnbuzrom s :

-Ademplment: contnbut:v: ed-assicurativi mensili verso. gh enti prewdenzmll ed assnstenzrall prepostl‘

7| Trattenute fiscah ai lavoratorr dlpendentl ed elaborazwne certlficazmm annuall per f reddltl di cui agli artt, 23 24
“del D.P.R. n. 600/1973 ¢ consegna delie stesse. : : : -

: 'Predlsposmlcne degli atti per la messa-in qulescenza del dlpendentl




COMUNE DI CARSOLI (Prov AQ)
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — ANNO 2019-2021
- Performance Individuale
Scheda Obiettivi 2019

'SERVIZIO TRIBUTI — PROVVEDITORATO - ECONOMATO

5 'OBI;ET_TIVO;-§GE-S'TiZON.ALE'N;_:1s' E

Cﬁ]lega-’ Servizi_o Servizio Tnbul: _. - Resimnsabi le del serviiio Dott.sa Anna Maria D’ Andrea
 mento - . . —— ' : e s
struttura.: Ufﬁclo : i 2 Responsabile dell’oblettwo Dott.sa Anna Maria )’ Andrea

|ssmnefProgramma : MISSIO\IE H fPROGRAMMA 4 - MACROAGGREGATO 3
Obiettivo strategico i T
Obiettive operativo -

Oblettlvo esecutlvo

_ I'Tipologia . -+ '+ 3 migliorament_o_quan_titativo'_El'migliora'mento q’ualiw't_iyo Dnuoua_isﬁtuzioné
Descrlzmne nblettlvo" o ’

Piang- annuale lotta all’cvasmnc - condlwsmnc banchc dan anche con soclcta partcmpata CAM o aumento della base n‘npombilﬁ con
emersmne degli evasori totaln e pamah e acc:eierazmne templ di riscossione. ; . e : :

Peso 12 :

Risarse Umane Assegnate N 1 Dlpendente Cat. B3—n.1 dlpendente Cat. B - ;

1 | Conclusione delle attivita nei termini previsti 0012019 . |31.12.2019

_OBIETTIVO GESTIONALE N. 2

Seifv_ii_io L 0F 'Seﬁizio Tributi L Responsabile del servizio + Dott.sa Anna Maria D”Andrea

Ufficia . I B B : ’ Res-ponsablle de]l’obiettwo Dott.sa_Anna._Ma;‘ié_D_"Andrea

‘| Missione/Programma MISSIONE 1 —PROGRAM\&A 4 — MACROAGGREGATO 3
| Obiettivo strategico. :

| Obiettivo operativo

Obiettivo esecutive - )
Tlpologla ' (] miglieramento quantitativo =] miglioramento qualitative {1 nuova istituzione -

Descnzmne obiettivo: : )
Ricogriziong ¢ ampliamento base imiponibile aree edificabili consegucntc all’adozione del nuovo PRG Adcmmmenn nei confronti dei
'contnbuenn in collaborazione con il Servmo Urbanistico.

Peso: 10_

Risorse Umarie Assegnate: N. 1 Dipendente Cat. B3 — n. I dipendente Cat. B

NDICATORI Pl RISULTATO -

.. descrizione: -




! [ Conclusion delle ativita nei I.ermini previsti ~ | 01.01.2019 . 31 .]ﬁ.ZO]_‘)

OBIETTIVO GESTIONALEN.3.

Servizio. - " | Servizio _Tfibuti wow Responsabile del servizio ~ - Dott.sa Anna Maria D’ Andrea

a Uffic_iﬁ _ o : N Réspoqsabile-dell_’obiéﬁiv.o' Dott.sa Anna Maria D’ Andrea

Missione/Programms | 01.04

Obiettivo strategico

Obiettivo operative o o ) - . T B y ' -

‘Obiettivo esecutive

' Tipologia = - [ migliorame_mo quantitati\ib Eim_iglibr_amemo qu_alitaxivo'lzl'nuc'wa-ist_ituzionc

Descruzmne oblettwo

| contrallo prcsupposto &’ imposta unilzzo ab1taz1one pnnc1pale e secondana e altra tlpOlOgl& d1 1mmob111 (m collabora.zmne con ufficio

anagrafe ¢ polizia munic:lpa]e)

Peso: 8

Rlsorse Umane Assegnate. N 1 Dipendente Cat B3 -n.1 dlpendente Cat B

Conclusmne del]e attivitd nei tenmm”prewst_ T T el 12019 ° - . 31:12.ﬁbi9
OBIETTIVI DI MANTENIMENTO :
Serﬂzm‘ TRIBUTI i MJSSIONE T~ PROGRAMMA 4

Cura e gestione del]e entrate di natura tributaria in via generale Accertamentl IM'U-TASI anpi pregresm,
Controllo, comunicazioni e. reiaz:om periodiche sugli accertamenti IMU—TASI effettuati per I’anno 2013;

Avvio delle procedure ed inoltro accertamenti IMU-TASI anho 2014 ¢ predlsposmlone ruoli coattivi anno 2013;
-Predisposizione pizno finanziario TARI anno 2018 e relative tariffe -

Rappresentanza deil’Ente nei ricorsi promossi dinanzi agh organi di giurisdizione trlbutarla. lstruttona, curae
_gestione dei relativi procedimenti, nonché partecipazione e discussione alle refative udienze. :
Integrazione delle banche dati tralmte l’mser:mento ¢ la cancellazione permdlca degh utenti provementl da nuove
denunce e/o dlchlarazwm di variazione e/o cessazione, -

Applicazione riduzioni ed agevolazioni previste dal regn]amentl d

Controllo dall’Anagrafe comunale ecc.

Servmo ECON OMATO - PR()VVEDITORATO MISSIONE 1- PROGRAMMA 8
Gestione delle spese economali e rendicontazione delle stesse. :
Amministrazione ¢ funzionamento delle attivitd a supporto per la manutenzione e l’a_ssistenza informatica. i




" COMUNE DI CARSOL/ (Prov. AQ)

' PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — ANNO 2019-2021
' - Performance Individuale
~ Scheda Obiettivi 2019

SERVIZIO URBANISTICO

“OBIETTIVO GESTIONALEN:1 -

’ r_nent

: Cp}légﬁ.—- :

Servizio

Servizie Urbanistico

" | Responsahile del servizio

ing. Quinto D" Andre

Ufficio

Ing. Quinto D’ Andrea

Collega-

+ | Missione/Programma

0905

T oA

Obiettivo strategicd ]

- menth DUP

.| Obiiettivo operativo

:| Obiettive esecutivo

CPEG [ ipriogin

1 miglioramento quantitativo [ higlioramento qualitativo [ nuova istituzione

Peso: 2

Descrizione obiettivo: TR
| Adezione del nuovo regolamento di polizia mortuaria:

_Ris:o_r'se-Umape Assegpate: n, l_dipendénté Ca_t_.. C-'(p:_ar__t-tin.l"e) ~n. 1 dipendente Cat. B3 Sor &

01.01.2019 .

30092015 -

1 ° | Conclysione delle attivitd nei te

ronini -previsti

 OBIETTIVO GESTIONALEN. 2

Servizio Urbanistico

Responsabile del servizio

Ing. Quinto [D” Andrea

Responsabile (_i_ell’obietﬁv_o '

Ing, Quinté D’ Andrea

issione/Programma

08.01

Ohbicttiva strategico

Obiettivo. operativo

Obiéttivo esecutivo

‘Tipologia’

(] miglioramento quantitativo @ riglioramento qualitativo [ nuova istituzione =

Descrizione q_lii_e}tivo;
Completamento iter PR.G. -




INDICATORI BIRISULTATO . .

: descrizione . . : R T = g

i | Conclusione delle attivitd nei termini previsti 01.01.2015 31.12.2019

i

3

OBIETTIVO GESTIONALE N. 3 _
Collega- | Servizie _ Servizio Urbanistico . Respoﬁsabile’ del servizio ing. Quinlo D’ Andrea
mento - | e T 1 = : ra— : : 5 . - it St
‘struttura | Ufficie = = g : Responsabile dell’obiettivo _Ing. Cuinto D° Andrea
S _' _— i Missidn’e}]’rogramma 08.01- e _ S e @ -
; ..':C""):'"e]g)'l;:lP | Obiettivo strategico L R B - '
_.m'ef'_".q - | Obiettivo operative ' ¥ LY w . R
.~ .| Obiettivo esecutivo ] o . .
gl Tipologia D Do EI miglioramento quantilativo [ migﬁo_rarﬁe_mo 'qualitativo'El nuova istimzi'one

Descrizione obiettivo: :

.Aggiomamenio ulteriors dclla toponomastica merente 1e ‘;lrade p1u urgentl tra cui Iocallté lrc leli (tre strade] V1a Gdrlbaldr e Via
Turanense.

Peso: 3

Risorse Umane Assegnate: |1_.':_1 dipendente Cat. C (paft-_l_:i_me) -n1 dip‘éndenté Cat. ]_3'3'

" INDICATORI I

It Conc}usmne cle]le atlivitd nel termini prevmtl : ' ' o 01.01:2019 . 131.312.2019

OBIETTIVO GESTIONALE N. 4

-'C'o'ilégg- Servizio ] L Servizio Urbanistico. - Respo:nsab'ile:del"servizib Iig. Quinto D’ Andrea
- mento - . 5 : - : . S e : . —
_struttura Uff‘mo : ' Responsabile dell’obiettive | Ing. Quinto D*Andrea

Missione/Programma | MISSIONE 8 — PROGRAMMA 2

Collega- | Obiettivo strategico :
mento DUF - S S e
-0 7 | Obiettivo operativo ! )

.| Obiettivo esecutivo ' e e
Tlp(‘ilﬂgld O mi gliaramcnto quantitativo (B miglioramento qualitativo [J nuova istituzione - :

PEG

Descrizione obiettivo:
Riqualificazione Via Trieste ¢ bando per I’ as:uegnazxonc aﬂoggl ERP. Prog;ramma?lonc riqualificazionc lmmobl i ERT Tufo.

Peso: 5

Risorse Umane Assegnate: n. 1 dipendente Cat, C (part-time) — n. I dipendente Cat. B3

. T INDICATOR! Bl RISULTATO e =
descrizione - . - ¢ on GonlE LT e @ pednlie w e i TR sl aTen s
1 | Conclusione deile attivita nei termini previsti 01.01.2019 . 31.1(]‘2(2_}}9




R

__OBIETTIVO GESTIONALEN.S

Servizio . Servizic Urbanistico

i Responsabile del servizio -

f Ing. Quinto D Andrea

Responsablle dell’oblettwu

| Obiettiva strategico

“| Missione/Programma | MISSIONE 8 —PROGRAMMA_2

Descrizione obiettive:

Vendita alloggl popolarf come da dellberazlone .R, di autoﬁzzazionc della ch_i_on_c A_bru_zz_o.

| Peso: 5

‘Risorse Umane Assegnate: n. 1 dipenderite Cat. C {part-time) - n. 1 _dipe_ndel_lté Cat. B3

{ Obiettivo operativo
" Obiettivo esecutl}{g ..............................
Tlpologm & =) mlglloramemo quantltatwo EI mlghoramcnto qualltatlvo EJ nuova 15t1tuzzone :

1 | Conclusione delle attivita nei termini previsti

" T01.01.2018 .

131102018

Servizio - - . 8ervizio Urbanistico "

Responsabile del servizio - - | Ifig: Quinto D’ Andrea -

Ufﬁmo 2

. .Ri_?S.IP-O_l;lSS_Ib.i_le .d\e_ll"f-:o.bi.ettiwfn :

Ing- Quinto D’Andrea

Missione/Programma .

Obiettivo strategico

e 4" Qbiettivo operativo

: "Oblettlvo esecutwn .

Descrizione’ oblettwo-

Rev1smne valon aree’ fabbncablh terrem 1ndus1:r1ah e artlgmnah (m collaborazlone con servmo mbutl}

Pesa: 3

'Rlsorse Umane Assegnate. n. 1 dlpendente Cat. C (part tlme) -a.1 d:pendente Cat. B3

| Tipologia =~ .~ . EI miglioi‘a’memo quarilitati\?o (=) mig] ioramerito qualitatjvo [ riuova istituziene

RTDIRISULTATO ..

01.01.2019

131102019

Conclusione delle atiivitinei termini previsti




OBIETTIVO GESTIONALE N. 7

Collega- * | Servizio Servizio U] banistico Responsablle del servizio Ing Quinto D" Andrea
I'I‘lel‘l.tﬂ .......................................................... O NN e N e i N e O R 5 VR NN AN, b A g
struttura | Ufficio Responsablle dell’ obiettive [ng Qumlo D Andrcd

) Missioneﬂ’rugramma i

Collega-. Obiettivo strategico

miento DUP |-
Oblettwo operativo

Oblettwn esecutive

PEG

Tipologia E] miglicramento quantitativo ® miglioramento qualitativo [ nuova istituzionc

Descrizione ebiettivo: .
Ultimazione procedure conseguenti a verifica demaniale approvata dalla Regione Abruzzo usi civici.

Peso: 4

Riserse Umane Assegnate: n. 1 dipendente Cat. C (part-time) — n. 1 dipendente Cat. B3

- INDICATORITH RIS_ULTAT-(). S
descrizione 5 E

1 | Conclusione deile attivitd nei termini previsti . 031.01.2015 31.12.2019

OBIETT{VI DI MANTENIMENTO

Servizio: URBANISTICA — MISSIONE 8 -PROGRAMMA 1
Procedure relativa alla variante a P.R.G. procedure di collaude delle opere di urbanizzazione delle Iuttlzzazuom
realizzate.
Avanzamento procedure relative al condono edlllzw, con , per le pratiche da chindere, dei provvedlmenn di
accoglimento, rilascio Concessione edilizia e/o P.d.C;
Adempimenti relativi all’applicazione del DP.R. 38072001:
a) Istruttoria pratiche edilizie
b} Rilascio diP.d.C. i
¢) D.LA., S.C.LA,, C.LL., C.LL.A.
d} Rilascio certificati di agibilita, di Conformita ecc;
ey} Controlli edilizi;
f) Coordinamento deile funzioni inerenti la repressione dell’abusivismo edilizio;
g) Predisposizione ordinanze di sospensione dei avori e demolizione con ripristino dello stato dei luoghi;

Servizio: RESERVA NATURA SPECIALE GROTTE DI PIETRASECCA MISSIONE 9 —- PROGRAMMA 5 _
Affidamento della gestione e controllo sulla stessa. Attivita di promozione ¢ verifica introiti. Rendicontazione alla
Regione. Partecipazione alle sedute degli organismi d gestione;

Servizio: SERVIZI CMITERIALI — MISSIONE 12 - PROGRAMMA 9
Amministrazione degli immobili cimiteriali, gestione amministrativa delle concessioni loculi, delle inumazioni, dei
sepolcreti in genere e delle aree cimiteriali, delle tombe di famiglia

Servizio: PATRIMONIO - EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA MISSIONE 8 - PROGRAMMA 2

Attuazione Piano valorizzazione ed alienazione immobili.
Attivazione procedure per alienazione immabili edilizia residenziale pubhblica.

Servizio: SUAP MISSIONE 14 - PROGRAMMA 2 o ) _ .
Gestione ed amministrazione di tutte le attivita relative secondo le collaborazioni e le modalitd previste dal relativo

regolamento.




COMUNE DI CARSOLI (Prov. AQ)

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE ANNO 2019 2021
Performance Individuale
Scheda Obiettivi 2019 .

SERVIZIO VIGILANZA
[ GhETIVOGESTIONALEN.L
s Servizio - _ . Servizio V]g]]anza _ . Réspliﬁﬁabi.le del Ser’vizio' Caﬁ. St_efanb Zazza
| Ufficio © - T e Responsabile dell obiettivo | Cap. Stefano Zazza

| Missione/Programma MISSIONE 3 PROGRAMMA 1
Obiettivo.strategico_ : : :

| Obikttive operative
Obiettivo esecutwo o S ar B . o e .
f Tlpo!ogla T+ O miglicramento quantitativo 0 miglioramento qualitativa X fiwova istituzione

Descrlzmne oblettlvo. L

'_Armamento delia Pohzia Locale . o - - s s
L’amministrazione mtende dotare .i dlpendent; del Serv121o C].l Pohua L{)cale di-armi pcr fo- svoiglmcnto ‘det servizio. Sr prevede la
necessaria approvazmne dr::l rcgolamcmc consﬂlare di autorlzzazlone €. la- predtsposmlonc dl apposna armeria di concerto con I'Ufficio |

: Tecmco

Peso 9 : : :
: Rlsorse Umane Assegmate‘ n. 4 dlpendentl Cat Cc

To1:01.2018 . | 31.10.2019

1 Servizio Vigi.lanz.,z'l L R.ésponéabile'deil ser:viz'ib | Cap. Stefano Zazza

. Responsablle dell olnettlvo C_ap. Stéfanq Zazza

MISSIONE 03 PROGRAMMA 1

Obiettivo strategico
Obiettivo operativo

Obiettivo esecutivo - . .
Tipologia O miglioramento quantitativo 1 mi gliora_mento qualitativo -X nuova. istituzione

| Dese iziorié obiettivo: . : ; . .

i Approvamone regolamento di attuazione della disciplina di cui all’art. 22 comma 3 bls) della legge 96/2017 (con la quale & stato |
| deciso che a partire dal 1° germam del 2018 & chi orgamzza un everito a doversi fare carico delle spese del personale di
Polma Locale)

-Peso:‘-s_ 5




—

_Risurge Umane Assegnater : o 4 dipendénti Cat. C

"~ INDICATORI DYRISULTATO

- deserizion e

1 Concluswnc delle attlwtanel termini prevxstl ' - ) o 01‘01.2{}219 30.09.2019
3
TOBIETTIVO GESTIONATEN.S ]
i -:.': Servizio ' o Ser‘)izio'\/igi]'a.nza. Responsabilé det 'sentizi.o_ - Cap. S;éfano Zazza
Ufficio : i : .- _ K Re_éponsabiie dell’obiettive | Cap. Stéfano Zazza. .
Missione/Programma | 01.04° ' :
nE l'DUP ‘1 Obiettivo strategico’ PR e e g e e e e e s
1 mcaly : .Obiettivb'dperativo
‘Obiettivo esecutwo v : s y o : e
. Tlpolog;a S [:_l-:_mi glioféinen_to quantiiatiﬁo"x 'nﬁg‘lioramérito'_qual'itétiv;') £l n_L_lov'a iétitu’zion‘e ;

4 Descrlzwne obiettive: : 5 e v .
Piane di efhmcntamcnto delle telccamere d1 v1deosorvcgllanz.a (supcra.mento delle cntlclt& nel funzzonamento dei]e 1e1wamcr-., €
cnmpletamenm aituaziene del regolamemo v1gente in matena, con deﬁmtiva presa in.carico da parte del Scr\uzm dl Pohz}a Mun1c1pale)

[ Pesor7

: .RiSorse Um_an'e As's'eg_'na.te: o4 _dipe_hd:é'nﬁ Cat. C

| EE T Conclusione delle attivita nei termini previsti ~ - . - .. loingrzole 131122019

| Servizio : N Servizio Vigi.lanza. =g 'Respo'néabile d_.el-ser‘?iz'io- Cap Stefano Zazz.a

struttura Uff‘ icio - R o . Re_s\ponsabile dell‘o’Bi_e_tti_vo ) Cap Stefano Zazza

o .. | Missione/Programms 01.04
L . Culle%a[-m." Obiettivo strategico
; to HUP | . ;
: -m?n 01_ “7 ) Obiettivo operativo

* '] Obiettivo ese(futivo. . e - ' W .
Tipologia L X mi giloramcntc qua.ntltatwo 0 rnlgllara.mcnto qualitativo I:I nuova istltuzmnc

PE’G__ .

Descrizione obiettivo:

Raggiungimento dell’obiettivo determinato in sede di appmvazmnc del bilancio ccmccmcntc la rilevazione delle violazioni al codice della
strada{art 208 ¢ 142 C.d.8). :

‘Peso: 4




Risorse Umane Assegnate: : n. 4 dipendenti Cat. C

"INDICATORI D1 RISULTAT

descrlzlon_

|11 Conclusmne delle attivlté nei termini preusil o ) ” 01.01.20]9 31.12.201%
3

OBIETTIVO GESTIONALE N. §

ScnfiZio Vigi_lanza i Responsabile del servizio Cap. Stefano Zazza

Responsablle dell’obiettivo Cap. Stefano Zazza

Mis"sione!l’l"ogramma i MISSIONE 3 — PROGRAMMA]
| Obiettivo strategico -

{ Obiettivo operativo .~ - . . - - L B T

Ob'ietti'w?d éseﬁﬁtivo . .
: { ! | mlglloramemo quantltatlvo IZJ mtgl;oramento qualltatlvo X nuova istinizione

. l)escrlzwne obiettive: Collaborazione: cof il sc:rvum Trlbutl avente ad oggetto “Control]o Presupposto d’:mposta utllizzo ab1tazwnc
. prm(npalee sccondarzae altra tipoiogia di 1mm0b1]1 o : g i sue . . >

| Peso: 5 R
_Rlsorse Umane Assegnate' n. 4 dlpendentl Cat, C

3110.2019

Conclusione delle attivita nei termini previsti

OBIETTIVI DI jMANTENIMENTO

Servizio: POLIZIA MUNICIPALE — MISSIONE 03 - PROGRAMMA a1.

Vigilanza e controllo dell’osservanza aile norme del Codice della Strada e norme complementari; dei regolamenti e
delle ordinanze sindacali. Funzioni di Polizia Stradale con interventi sugll incidenti stradali. Adempimenti di polizia
Locale in materia di Cessione fabbricati. Tenuta dei registri relativi alla denuncia infortuni sul lavoro. Vigilanza su
fiére e mercati, pubbliche manifestazioni, feste religiose ecc. pratiche rélative alla concessione di parcheggi per
‘diversamente abili. Pratiche concessione passi carrabili. V:gllanza sui rispetto delle norme in materia di pubblici
esercizi e vigilanza sulie norme a tutela dell’igicne nella vendita € som ministrazione di sostanze allmentarl. Vigilanza
edilizia e gestione delle relative pratiche, ivi compresi i rapporti con le autorith giurisdizionali ed amministrative
1 individuate daila normativa vigente. Sorveglianza sul patrimonic comunale. Occupazioni di suolo pubblico ¢ relative -
pratiche concessorie.




Attivita di pelizia giudiziaria, di iniziativa o delegate. Autorizzazioni Fuochi artificiali. Procedimenti sanzionatori.
Notifiche atti di P.G.

Attivitd relative agli interventi di protezione civile sul territorio.

Gestione automezzi di competenza del servizio.

Servizio: GESTIONE DEL TERRITORIO E DELIAMBIENTE — MISSIONE (9 - PROGRAMMA (1

Controllo del fenomeno del randagismo in collaborazione con la ASL per il cippaggie dei cani randagi ¢ ricovero nel
canile econvenzionato.

Controllo, in coliaborazione con la ASL, ¢ di concerto con il SUAP - Servizio Urbanistico delle attivita insalubri
segnalate sul territorio.

1ter procedurale ed amministrative per Pemissione di ordinanze sindacali.




COMUNE DI CA-RSOL-I (Prov. ’AQ)'
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE — ANNO 2019-2021
Performance Individuale

: Scheda Oblettlv_l-2019

SERVIZIO TECNICO E TECNICO MANUTENTIVO

: VO GESTIONALE N. 1

. 'Servizio L . T 'Sewi zioTecniCo ' ; j Re_,s_pq__nsabile del servizio ing. Quirﬁo D’ Andrea
Ufﬁcm - R . . '_ ReSponsab:le delP’obiettivo Ing. Quinto D’Andrea. -
M]ssmnefProgramma MISSIONE 9 PROGRAMMA 4 I '
! Dl1 Obiettivo strategico TN AT T
merfto :| Obiettivo 0p_er_a_tiif0 :
Obiettivo esecutive g B Y N S _
| Tipologia .~ . 'D'migiioratncnto.Qu'éntitativo.i:] miglioi'ame_nt'o qua]italivo;li] nuova istituzi'om:. o e

Descrlzmne obiéttive: : : el R ZREa Yy L g : - :
Attuazmne programma ] }avorl p].lbbhcl prewst] per I’ a.rmo 2019 Messa in swurezza Forte De Leom — Slcurezza stradale —
Slstemazmne Sede. Vlglh del Fuoco Voiontarl Plazza]e Stazione FS Parchegglo Colli d1 Monie Bove. | el

Peso: 8

Risorse Umane Assegnate: N. 1 DIPENDENTE Cat. B3 — prevista mob’ﬂit_& in.entrata di un dipendente Cat. C

01012019, - |31.12.2019

I .t Conclusione dellé attivita nei termini previsti

OBIETTIVO GESTIONALEN,2 =~ . =~ = |

| Servizio Teenics” L Respnn'sa'b.i]e del servizio Arch. Roberto Ziantoni

Responsablle dell’oblettwo -1 Arch. Roberto Ziantoni -

Missione/Programma MISSIONE 10 — PROGRAMMA: 5

D_biettivn strafegico_

Obiettive operative.

Obicttivo esecutive ;
Tipolegia . -~ = - D mighioramento quantitativo = m:gl]oramento qualitativo [ nuova istituzione

-Descrmone obiettivo:
ultimazione’ opere in corso al 31.12.2018: Scuola Media Statale, Campo di Calcm AQ Abruzzo Quality, Parchegglo Poggzo
Cmo]fo Slstcmazmne Belvedere 13‘1etrase:c|::a1 Centra di Raccolta RSU.

Peso: 8

.| Risorse Umane Assegnate: N. 1 DIPENDENTE Cat. B3 - prevista mobilita in entrata di un dipendente Cat. L




INDICATORI DI RISULTATO

descrizione

Conclusione delle attivita nci termini previsti

01.01.2019

31122019

L | b | e

OBIETTIVO GESTIONALE N. 3

Col!ega- | Servizio Servizio Tecnico Responsabile del servizio Arch. Roberto Ziantoni
mento | :
struttura | Ufficio Responsabile dell’obiettive | Arch. Roberto Ziantoni
i, F Missione/Programma : MISSIONE 6 ~ ROGRAMMA 1
Collega " | Obiettivo strategico
WA Obiettivo operative
Obiettivo esecutive . -
B Tipologia i O miglioramento quantitativo @ miglioramento gualitative [ nuova istituzione

Descriziona obiettivo:

Peso: 5

Verifica e proposta devoluzione mutui: Lavori vari Capoluogo ¢ frazioni.

Risorse Umane Assegnate: N. 1 DIPENDENTE Cat. B3 - prevista mobilith in entrata di un dipendente Cat. C

" . 'INDICATORI DI RISULTATO

. descrizione . f : i S
1 | Conclusione delle attivita nei termini previsti 01.01.2019 31122019
2
3
OBIETTIVO GESTIONALE N. 4
Collega- | Servizio Servizio Tecnico Responsabile del servizio Arch. Roberto Ziantoni
mento : e
struttura | Ufficio : Respensabile dell’ebiettive Arch. Roberto Ziantoni
ione/Programma | MISSIONE 12 - PROGRAMMA 9 e
COIIega- ..........
mento DUE Obiettivo operativo
Obiettivo esecut ST ——— R —
Lt [ miglioramento quantitativo B miglioramento qualitative [ nuova istituzione

Descrizione obiettivo:
Realizzazione loculi cimiteriali: Gara d’appalio.

Peso: 8

Risorse Umane Assegnate: N. | DIPENDENTE Cat. B3- prevista mobilitd in entrata di un dipendente Cat. C




}NB[CATORI DI RIS‘ULTATO

d escrizione

Com.]uq:onc dclle attivitd nel termlm prewstl ' . _ 01 0] 2019 31.09.2019

Bad | Pd g e

___ OBIETTIVO GESTIONALEN. 5"

ga-. | Servizio -~ !Servizio Usbanistico | Responsabile def servizio | Ing. Quinto D’Andrea

V| uffieie E B B s oa Responsabile dell’obiettive | Ing. Quinto D’ Andrea

Missione/Programma (0905 . . e

| Obiettivo strategico

{ Obiettivo operativo -

‘Obiettivo esecutivo

' Tipolégia' e B E] miglioram’chio .quéntitativo'lﬂ_ migliorame_nto‘ qualitativo. D-nuox}a -istituzione:
.| Pescrizione nb]ettlvo. T o “E Rl :
Pmno di assctto R! serva Naturale Grottc di Prctrasecca Approvazlone e itef succcss1vo Plano di gestmne -del SIC

Pésn % :_4

| Risorse Umane _A_sseignaté:-ri. 1 dipendente Cat. C (pa_'l_;t-ti_me)__—;n.- 1 dipendente Cat. B3 .

Conclusmnc ch]e atnvuane} terrmm prewst; 2 TR Ll - 101.01.201% 130122019

Jwfra|m|

"OBIETTIVI DI MANTENIMENTO

Servizio: LAVORI PUBBLICI-GARE — MISSIONE 01. — PROGRAMMA 06

‘Elaborazione programma triennale delle OO.PP. ed elenco annuale per i1 2020/2022,
Responsablle Unico del prncedlmento per tuite le opere in corso, da appaitare e programmate;
Predisposizione degli atti necessari per lo svolgimento delle gare d’appaito (Determina a contrattare, bandl e
dlsclplman d*appalto, verbali di. gara, avvisi di aggludlcazmne, predisposizione del contratto ecc.
Approvazmne e llquldazmne S tati di Avanzamento Lavorie Stato Finale;
Rendicontazione delie OO.PP. realizzate agli enti finanziatori..

_ Procedure dl cspmprm relative ad apere pregresse ed a quelle in corso ed emissione dei relativi decretl.




Servizio: RACCOLTA RIFIUTI - MISSIONE 09.03

Verifica di tutte le attivith inerenti il servizio di gestione dei R.S.U. anche con riferimento alla Convenzione stipulata
con i Comuni di Pereto, Oricola ¢ Rocca di Botte, ivi compresa la sottoscrizione del Contratto di affidamento del
servizio, a seguito della gara gii espletata.

Servizio: TECNICO/MANUTENTIVO — MISS1IONE 01 - PROGRAMMA {6
Servizio di spazzamento strade, manutenzione impianti P.1., manutenzioni stradali, pulizia, serveglianza e
manutenzione dei complessi cimiteriali e delle pertinenti aree verdi,

Servizio: CESTIONE PATRIMONIO MISSIONE 01 - PROGRAMMA 05
Contratti di loeazione immobile comunale per I'utilizzo da parte del D.S.B.;
Contratto di locazione passiva locali C.AM.
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Approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott.ssa Velia Nazzarro F.to Dott. Francesco Cerasoli

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

Viene pubblicata in data odierna sul sito web del Comune — albo pretorio on line per rimanervi 15 giorni
consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267/2000 —art. 32 c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69)

- FE stata compresa nell’elenco prot. n° 4292 in data odierna delle delibere
comunicate ai capigruppo consiliari (art. 125 del T.U. 18.08.2000 n. 267)

- E’ copia conforme all’originale

Dalla Residenza Comunale, li 21/05/2019

[l Segretario Comunale

F.to Dott. Francesco Cerasoli

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA
che la presente deliberazione

[0 FE’ stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U.)

[ E’ divenuta esecutiva il giorno decorsi 10 giorni dall’'ultimo di pubblicazione (art.
134, c. 3 del T.U.267/2000)

- E’ stata pubblicata sul sito web del Comune — albo pretorio on line — come prescritto dall’art.

124, c. 1, del T.U. n. 267/2000 e dall’art. 32 ¢c. 1 Legge 18.06.2009 n. 69, per quindici giorni
consecutivi dal al

Dalla Residenza Comunale, [i

[l Segretario Comunale




