COMUNE DI CARSOLI

Provincia dellfRouila:
Medaglia d"argento al valor civile
Piazza della Liberta, 1 — Tel.: 0863908300 Fax: 0863995412

L’Anno 2014, addi 10 del mese di Aprile, a seguito di riunione regolarmente convocata con nota del
Segretario Comunale n® 3357 del 09.04.2014, alla presenza dei Signori:

Parte pubblica

Dott.ssa Elena Gavazzi
Dott.ssa Sabrina Marzano
Dott.ssa Anna Maria I’ Andrea
- Rag. Maria De Angelis

- Arch. Roberto Ziantoni

Ing. Quinto D’ Andrea

1

Delegazione di parte sindacale

- Sig.ra Alessandra Cerone — CISL. FP
- Zig. PiINo D aNesLig ~viL FFP

RSU
- Sig.ra Fabrizia Amici
- Sig. Cipriani Tonino

SAS
- Sig. Alberto Granati

Preso atto dei verbali di riunione in data 12 Novembre, 10, 17 Dicembre 2013 e 18 Marzo 2014
contenenti gli accordi assunti tra la delegazione trattante di parte pubblica ¢ le O0.SS. e R.S8.U. aziendali
sulla contrattazione relativa all’anno 2013, il cui contenuto si intende integralmente richiamato e
trascritto, si conclude la contrattazione sindacale per la distribuzione del fondo CCDI — Anne 2013 —
ammontante ad € 94.471,27 (comprensivi degli incentivi ICI pari a € 1.537,00 e per la progettazione pari
a € 13.500,00).

Visto che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 03.04.2014 ¢ stata autorizzata la sottoscrizione
dell’accordo relativo alla distribuzione del fondo delle risorse decentrate — Anno 2013 — le parti, come
sopra indicate, hanno sottoscritto 1’allegato accordo relativo alla distribuzione del fondo C.C.D.I — Anno
2013. i

Letto, confermato e sottoscritto
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