TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2015 AL 31-10-2015

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

SERVIZI GENERALI 8 176,00 130,00 46,00 22,00 18,00 6,00 73,86
SERVIZIO TECNICO 5 126,00 113,00 13,00 11,00 2,00 0,00 89,68
SERVIZIO URBANISTICO 3 66,00 59,00 7,00 3,00 0,00 4,00 89,39
POLIZIA LOCALE 4 89,00 79,00 10,00 2,00 0,00 8,00 88,76
SERVIZIO RAGIONERIA 2 44,00 40,00 4,00 4,00 0,00 0,00 90,91
SERVIZIO TRIBUTI 3 66,00 61,00 5,00 5,00 0,00 0,00 92,42
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