TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-03-2016 AL 31-03-2016

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cuiferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza

SERVIZI GENERALI 8 176,00 136,00 40,00 14,00 25,00 1,00 77,27
SERVIZIO TECNICO 5 122,00 104,00 18,00 11,00 7,00 0,00 85,25
SERVIZIO URBANISTICO 3 56,00 46,00 10,00 6,00 1,00 3,00 82,14
POLIZIA LOCALE 4 88,00 65,00 23,00 15,00 0,00 8,00 73,86
SERVIZIO RAGIONERIA 2 44,00 36,00 8,00 8,00 0,00 0,00 81,82
SERVIZIO TRIBUTI 3 66,00 60,00 6,00 6,00 0,00 0,00 90,91
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