
N. Dipendenti Quota minima 10% Punteggio attribuito/ base 100 Premio correlato 

    retribuzione di posizione alla valutazione riportata

1 800 74,8 1.496,00

2 760 75,2 1.428,80

66,6 1.265,40

1 660 59 973,50

1 640 72,2 1.155,20

1 620 75,2 1.165,60

TOTALE 4.240,00 7.484,50

N. Dipendenti Quota minima 10% Punteggio attribuito/ base 100 Premio correlato 

    retribuzione di posizione alla valutazione riportata

1 800 80,6 1.612,00

2 760 75,4 1.432,60

74,6 1.417,40

1 660 72,8 1.201,20

VALUTAZIONE DEL PERSONALE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATVE

ANNO 2012

VALUTAZIONE DEL PERSONALE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATVE

ANNO 2013



1 640 80,00 1.280,00

1 620 74,8 1.159,40

TOTALE 4.240,00 6.699,37

N. Dipendenti Quota minima 10% Punteggio attribuito/ base 100 Premio correlato 

    retribuzione di posizione alla valutazione riportata

1 753 87,20 1.641,94

2 751 84,00 1.577,38

73,30 1.376,07

1 677 82,00 1.388,16 \

1 650 78,00 1.219,82

1 656 72,80 1.280,62

TOTALE 4.238 8.483,99

ANNO 2014

VALUTAZIONE DEL PERSONALE DELLE POSIZIONI ORGANIZZATVE


